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COMUNE DI CASAVATORE
_ Citta Metropolitana di Napoli
AREA AFFARI GENERALI
Servizio Personale

AVVISO PUBBLICO DI INTERPELLO PER ACQUISIRE LA DISPONIBILITA” AD
ESSERE NOMINATO COMPONENTE DI COMMISSIONE DELLE SELEZIONI PER:

MOBILITA' ART. 30, 34 E 34/BIS D.LGS.1652001 PER LA COPERTURA DEI
SEGUENTI POSTI:

n. 1 Istruttore amministrativo Area Serv. Persona - SUAP ctg. C  full-time

n. I Collaboratore amministrativo Area Affari Generali ctg. B full-time
ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 “ISTRUTTORE
DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE” ctg. D MEDIANTE PROCEDURA DI
STABILIZZAZIONE ART. 20 ¢. 1 D.LGS.75/2017.

VISTI:

11d.1gs.165/2001 e s.m.i.;

[l vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e servizi, in particolare il combinato
disposto di cui agli articolo 94 e 67 commi 1 e 2, come modificati con deliberazione del
Commissario Straordinario n. 49 del 30.06.2020, che prevedono che le commissioni esaminatrici
siano composte da tre esperti esterni al Comune di Casavatore, nelle materie oggetto del
concorso, tra cui ¢ individuato il presidente;

11 d.1gs.267/2000 e s.m.i.;

1 D.P.R. 445/2000 e s.m.i., recante disposizioni legislative in materia di documentazione
amministrativa;

11 d.1gs. 198/2006 “Codice delle pari opportunita”

Richiamate:

la determinazione n. 75 del 13/07/2022 con la quale ¢ stato approvato I’avviso di mobilita
volontaria esterna tra amministrazioni, ai sensi dell’art. 30 del d.Igs. 165/2001 e s.m.i. per la
copertura di n. 6 posti a tempo indeterminato, full-time e part-time di diversi profili professionali
e categoria;

la determinazione n. 85 del 2/08/2022 con la quale ¢ stato approvato I’avviso di manifestazione di
interesse riservato ai lavoratori in disponibilita che prestavano attivita lavorativa presso il
Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli e Caserta finalizzata alla copertura di n. 6
posti a tempo indeterminato, full-time e part-time di diversi profili professionali ¢ categoria;

la determinazione n. 103 del 24/03/2022 con la quale ¢ stato approvato I’avviso pubblico per
I'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 “istruttore Direttivo — Assistente Sociale
“ctg. D mediante procedura di stabilizzazione art. 20 c. 1 d.1gs. 75/2017;

il decreto sindacale n. 05 dell’11.12.2020. con il quale ¢ stata confermata la responsabilita
dell’area Affari Generali:
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Rilevato che I'articolo 4. comma 1. dei suddetti avvisi prevede che la procedura selettiva sara
effettuata da una commissione all’uopo istituita con successivo provvedimento, dopo la scadenza
prevista per la presentazione delle domande:

Considerato che. al fine di dare I'avvio alla procedura selettiva occorre procedere alla nomina della
commissione:

Considerato che I'articolo 35 del decreto legislativo 165/2001 e s.m. e i., prevede. al comma 3, lettera
¢). la composizione delle commissioni esclusivamente con esperti di comprovata competenza nelle
materie di concorso. scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime.
che non siano componenti dell'organo di direzione politica dell'amministrazione. che non ricoprano
cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;

Rilevata. pertanto, I"opportunita di acquisire la disponibilita di soggetti, dipendenti di una Pubblica
Amministrazione in qualita di Dirigente/Funzionario, di far parte quale componente della
commissione selezionatrice di che trattasi, in possesso dei requisiti di seguito indicati:

¥

insussistenza delle condizioni previste dall’art.35 bids del d.lgs 165/2001 e s.m.i per lo

svolgimento del ruolo di componente di commissione,

- di non ricoprire ruoli di componenti dell’organo di direzione politica delle amministrazioni, non
ricoprire cariche politiche e non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni
ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;

- di non essere stati condannati per i reati previsti dal Capo 1 titolo 11, del libro 1I del codice penale:

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego
statale ai sensi della normativa in materia di impiegati civili dello stato:

- di essere in possesso di comprovata formazione tecnica e professionale in relazione al profilo
professionale dell’incarico da conferire;

- di essere in possesso di uno dei titoli di studio:

diploma di laurea (laurea magistrale. laurea specialistica o laurea secondo il vecchio

ordinamento) in Giurisprudenza o in Economia e Commercio o diplomi di laurea equipollenti per

legge. ovvero delle corrispondenti lauree magistrali di cui all’ordinamento previsto dal D.M. n.

509/1999 ovvero delle corrispondenti lauree magistrali di cui all’ordinamento previsto dal D.M.

n. 270/2004. ai sensi del Decreto Interministeriale del 9/07/2009.

diploma di laurea in Sociologia o Servizio Sociale (ordinamento previgente al D.M. 509/99)

oppure Laurea triennale nella classe 6 — Scienze del Servizio Sociale (D.M. 509/1999) o nella

classe 1.-39 Servizio Sociale (D.M. 270/2004) ovvero Laurea Magistrale o Laurea Specialistica

classe 57/S — Programmazione e gestione delle politiche e dei Servizi Sociali (D.M. 509/1999)

oppure Laureca Magistrale nella classe LM-87 — Servizio Sociale e Politiche Sociali (D.M.

270/2004).

Invita

i soggetti in possesso dei suddetti requisiti alla data di pubblicazione del presente atto di interpello a
manifestare. per scritto, la propria disponibilita ad essere nominati componenti di commissione delle
selezioni per:
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* Mobilita” art. 30, 34 e 34/bis d.Igs.165/2001 per la copertura dei seguenti posti:

n. | Istruttore amministrativo Area Serv. Persona - SUAP ctg. C  full-time
n. | Collaboratore amministrativo Area Affari Generali ctg. B full-time

* assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 “Istruttore Direttivo Assistente Sociale” ctg. D
mediante procedura di stabilizzazione art. 20 ¢. 1 d.lgs.75/2017.

Le domande, contenenti le generalita complete del richiedente, con I'indicazione dei recapiti ed
indirizzi pec, corredate da curriculum vitae debitamente sottoscritto e copia del documento di
identita, devono essere inoltrate a mezzo pec all’indirizzo protocollo. casavatore(@asmepec.il. entro
le ore 12.00 del giorno 9 dicembre 2022

Nell’oggetto della domanda dovra essere riportato: Manifestazione di interesse alla nomina di
componente di commissione delle selezioni per “Mobilita ai sensi artt. 30. 34 ¢ 34 bis d.lgs.165/2001
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di - Istruttore Amministrativo — Area
Servizi alla Persona —SUAP e di n.1 posto di - Collaboratore Amministrativo - Area AA.GG.” e per
* Assunzione n. 1 Istruttore Direttivo Assistente Sociale — per stabilizzazione ai sensi dell’art. 20. c.
1 d.1gs.75/2017”.

Il presente avviso sara pubblicato all’albo pretorio on-line, sul sito istituzionale del Comune
www.comune.casavatore.na.it. sezione Amministrazione Trasparente”, sottosezione Bandi di
concorso™, oltre che sulla home page del predetto sito e sara inviato ai Comuni della Provincia di

Napoli e Caserta.

Casavatore. li 23 novembre 2022

Il Respongabile di servizio
Raf ellitto
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COMUNE DI CASAVATORE
Citta Metropolitana di Napoli
Area AA.GG.
Ufficio Personale

li. 23 novembre 2022

- Ai Comuni della Citta Metropolitana di Napoli
- Ai Comuni della Provincia di Caserta

LORO PEC

OGGETTO: Avviso pubblico di interpello per ricerca componenti di commissione per mobilita ai
sensi degli artt. 30, 34 ¢ 34 bis del d.Igs. 165/2001 e s.m.i. per la copertura a tempo indeterminato,
full-time di n. 1 “Istruttore Amministrativo — Suap”, di n. 1 “collaboratore amministrativo” e per la
copertura di n. 1 posto di “Istruttore direttivo — Assistente Sociale” mediante procedura di
stabilizzazione ai sensi dell’art. 20 c. 1 d.lgs. 75/2017,

Trasmissione atti per pubblicazione.

Si trasmette. per la pubblicazione all’Albo Pretorio di ciascun Ente in indirizzo.
I"avviso pubblico indicato in oggetto approvato con determina del responsabile dell’Area AA.GG.
n.139 del 22/11/2022 iscritta al n. 697 del registro generale delle determinazioni.

11 Respons servizig Personale 11 Responabile di Area
Rai’f‘:&\m dr. Claudip Edippini




