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CITTA di MARANO di NAPOLI

Citta Metropolitana di NAPOLI

SETTORE AA.GG. E DEMOGRAFICI (N
Responsabile: Dott. ssa Paola Cocca - 081/5769229 4/ (s (
A
DETERMINA

OGGETTO: Liquidazione fatture n. V0-117792 del 16.07.2024 e n. V0-118347
del 17.07.2024 - DAY Ristoservice s.p-a. (C.F. - P.I. 03543000370) — “servizio
Ne:  A2¢ sostitutivo di mensa mediante buoni pasto elettronici”

prot didzes  § prot ganersle | CIG: ZE73C3B305

0O...Accertamento di entrata - O...Prenotazione dimpegno - O..Impegnodispesa - M...Liquidazione di spesa -
- OX...0rg. e gestione del personale - O...Determinazione a contrare -0 ...Programmazione

PREMESSA

La presente determinazione ¢ assunta ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs 267/2000 (e sue integrazioni e
modificazioni), in aderenza allo Statuto ed ai regolamenti del Comune di Marano di Napoli.
Il conferimento dell'incarico alla scrivente di Responsabile sostituto del Settore AA.GG. e Demografico
e avvenuto con Decreto Sindacale n.14/2024, ai sensi dell’art. 109 del D.Lgs. 267/2000.
Con Deliberazione di C.S. n. 204 del 16/10/2018 & stato dichiarato lo stato di dissesto finanziario ex art.
246 D.Lgs. 267/2000.
L’ultimo bilancio approvato & quello relativo all’anno 2024 e triennale 2024-2026, approvato con
Delibera del Consiglio Comunale n. 26 del 03.04.2024 .
L'ultimo Rendiconto della gestione & quello relativo all'anno 2023 (Delibera del C.C. n. 42 del
24.05.2024).

ISTRUTTORIA
Il presente provvedimento costituisce l'atto finale del procedimento istruito dal Dott. Raffaele
Postiglione, Istruttore Amministrativo in servizio presso il Settore Affari Generali e Demografici.
Il procedimento & stato avviato d'ufficio.

Premesso

- che larticolo 26 del CCNL funzioni locali 2016/2018, in materia di Buoni pasto per i dipendenti,
operando un rinvio alla disciplina previgente, (articoli 45 e 46 del Cenl del 14.9.2000 e all’articolo 13 del
Cenl 9.5.2006) conferma la previsione in base alla quale: “Gli enti, in relazione al proprio assetto
organizzativo e compatibilmente con le risorse disponibili, possono istituire mense di servizio o, in
alternativa, secondo le modalita indicate nell’art. 46, attribuire al personale buoni pasto sostitutivi, previo
confronto con le organizzazioni sindacali”;

- che il Comune di Marano di Napoli provvede a fornire i propri dipendenti, se aventi diritto secondo le
previsioni contrattuali, di buoni pasto sostitutivi del servizio mensa;

- - che l'art. 2 comma 573 della legge 24.12.2007 n. 244 stabilisce che gli enti locali possono ricorrere

per I"acquisto di beni e servizi alle convenzioni stipulate dal Ministero dell’Economia e delle Finanze tramite
la CONSIP Spa ai sensi dell’art. 26 della legge 23 dicembre 1999 n. 488;
- che 'art. 2 comma 225 della successiva legge 23.12.2009 n.191 stabilisce che la societa CONSIP conclude
accordi quadro, cui le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 comma 2 del D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165 e
s.m.i. e le amministrazioni aggiudicatrici di cui all’art.3 comma 25 del codice cui al d.lgs. n. 163 del 2006,
possono fare ricorso per I'acquisto di beni e servizi:
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- che Iart. 1, comma 7 della L. 7 agosto 2012, n. 135 in materia di revisione della spesa pubblica, prevede
che le pubbliche amministrazioni siano tenute ad approvvigionarsi attraverso le convenzioni o gli accordi
quadro messi a disposizione da Conmsip Spa o dalle centrali di committenza regionali di riferimento
relativamente alle categorie merceologiche: energia elettrica, gas, carburanti rete e carburanti extra rete,
combustibili da riscaldamento, telefonia fissa e telefonia mobile;

- che I’art. 1 del decreto 22 dicembre 2015 del Ministero dell’economica e delle finanze, riporta: “In
attuazione di quanto disposto dall'art. 1, comma 9, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con
modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, per le finalita di cui in premessa, la prestazione del servizio
sostitutivo di mensa mediante ['erogazione di buoni-pasto, sia cartacei che elettronici, ¢ individuata quale
ulteriore categoria merceologica per la quale si applicano le disposizioni dell'art. 1, commi 7 e 8, del citato
decreto-legge 6 luglio 2012, n. 957;

- lart. 1 comma 583 della L. n° 160 del 27/12/2019 recita “Fermo restando quanto previsto
dall'articolo 1, commi 449 e 450, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, le amministrazioni statali centrali
e periferiche, ivi compresi gli istituti e le scuole di ogni ordine e grado, le istituzioni educative e le
istituzioni universitarie nonche' gli enti nazionali di previdenza e assistenza sociale pubblici e le agenzie
fiscali di cui al decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, sono tenute ad approvvigionarsi attraverso gli
accordi quadro stipulati dalla Consip Spa o il sistema dinamico di acquisizione realizzato e gestito dalla
Consip Spa”;

Preso atto

- che alla data del 16.08.2023 risultava aggiudicato ma non attivo il /otfo 9 per la Campania relativo ad
un accordo quadro avente ad oggetto la fornitura di buoni pasto denominato “Buoni pasto 10

- che, essendo I’approvvigionamento di buoni pasto totalmente esaurito, & necessario per I'Ente
procedere ad un nuovo affidamento attraverso il MePa, al fine di assicurare al personale dipendente
I’esercizio di un proprio diritto, garantendogli un adeguato servizio di ristoro sostitutivo della mensa
aziendale;

- che per lo stesso risultavano aggiudicatarie le societd Edenred Italia s.r.l., gia atfidataria del servizio
presso questo Ente tramite affidamento diretto di cui alla det. AA.GG. n. 169 del 29.12.2021, e DAY
Ristoservice s.p.a.;

- che la societa DAY Ristoservice s.p.a., gia aggiudicataria dell’ AQ su menzionato, si € resa disponibile
ad effettuare la fornitura applicando uno sconto pari al 13,40% (tredici/40percento), da applicare sul valore
facciale (€ 5,16) del buono elettronico digitale, da utilizzare attraverso Card e/o App;

Considerato

- che il valore di un singolo buono pasto, il cui valore nominale € di € 5,16, & calcolato sulla base della
percentuale di sconto indicata, pari a 13,40%, risultando cosi determinato: Valore aggiudicato (Valore
nominale al netto dello sconto): 5,16 — 13,40% = 4,47 cui si dovra aggiungere I’Iva calcolata al 4% per un
totale di € 4,6488;

Visto

- che con Determina AA.GG. n. 145 dei 23.08.2023 si & proceduto ad affidare, attraverso affidamento
diretto ai sensi del’art. 50 comma 1 lettera b) del D.Lgs. 36/2023, alla societa DAY Risioservice s.p.a., iscritta
alla Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Bologna con numero di repertorio
economico amministrativo (REA) BO-299149, P.Iva/C.F. 03543000370, con sede legale a Bologna in via
Trat. Com. Europei 1957-2007 n. 11 cap 40127, la fornitura di n. 8.500 buoni pasto elettronici alle
condizioni di cui sopra per un valore di 37.995,00 oltre IVA al 4%;

Atteso

- che con la medesima Determina AA.GG. n. 145 del 23.08.2023 ¢& stata altresi impegnata la somma di
37.995,00 oltre IVA al 4% per I’importo complessivo di € 39.514,80, di cui € 31.61 1,84 sul bilancio 2023 e
€ 7.902,36 sul bilancio 2024 come di seguito riportato:
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annualita 2023 annualita 2024
LEG. |Cap. 7/4 505,79 126,45
AAGG | Cap. 81/4 5.057,90 1.264,47
RAG |Cap.112/4 3.034,74 758,68
TR | Cap. 180/4 3.793,42 948,36
LLPP |Cap.225/4 4.805,00 1.201,25
DEM | Cap. 281/4 5.057,89 1.264,47
PM | Cap. 442/4 4.552,10 1.138,03
URB |Cap 1091/4 1.770,26 442,57
SS Cap. 1411/4 3.034,74 758,68
TOTALI 31.611,84 7.902,36 39.514,80

Considerato
- che con nota prot. n. 24842 del 08.07.2024 veniva inoltrato I’ordine per n. 190 ticket riconosciuti ai
dipendenti in occasione delle elzioni europee 2024;

- che con nota prot. n. 25930 del 10.07.2024 veniva inoltrato ’ordine di n. 4 ticket riconosciuti alla
dipendente I.C. per il periodo di aprile 2024;

Acquisita
- la fattura n. V0-117792, emessa dalla DAY Ristoservice s.p.a., di € 17,88 oltre IVA al 4% per un totale

di € 18,60 relativa alla fornitura di n. 4 buoni pasto elettronici richiesta con la richiamata nota prot. n. 25930
del 12.07.2024;

- la fattura n. V0-118347, emessa dalla DAY Ristoservice s.p.a., di € 849,30 oltre IVA al 4% per un

totale di € 883,27 relativa alla fornitura di n. 190 buoni pasto elettronici richiesta con la richiamata nota prot.
n. 24842 del 08.07.2024;

Verificato
- che la fornitura sia avvenuta regolarmente e secondo quanto pattuito;

Considerato

- che alle fatture in oggetto non ¢ stata applicata la ritenuta dello 0,50% come previsto dall’art. 11 del
D.Lgs. 36/2023;

DATO ATTO

- che ¢ stata verificata la regolarita contributiva INPS e INAIL della DAY Ristoservice s.p.a. tramite
piattaforma dedicata (DURC online) — Numero Protocollo INAIL _43872808 avente scadenza il 23.09.2024;
- che ai fini di assicurare la tracciabilita dei movimenti finanziari relativi a rapporti contrattuali in ambito
pubblico al presente affidamento ¢ stato attribuito il seguente codice CIG ZE73C3B305 sul sito dell’ Autorita
Nazionale Anticorruzione;

- che la societd DAY Ristoservice s.p.a. risulta iscritta nell’elenco dei fornitori, prestatori di servizi ed esecutori di
lavori non soggetti a tentativo di infiltrazione mafiosa, operanti nei settori esposti maggiormente a rischio, c.d.
“White List”, previsto dalla Legge 6/11/2012, n. 190 e dal D.P.C.M. del 18 aprile 2013, istituito presso la
Prefettura di Bologna con iscrizione dal 20.11.2023;

Ritenuto

- di dover liquidare gli importi di cui alle fatture n. V0-117792 del 16.07.2024 e n. V0-118347 del
17.07.2024;

- di dover autorizzare il Settore III Ragioneria ad applicare d’ufficio la ritenuta dello 0.50% ex art. 11

o

D.Lgs. 36/2023; $0u8caco condluso (%,/
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VISTI

- la regolarita del DURC;

- i1 D.Lgs. n. 36/2023;

- i1 D. Lgs. n. 267/2000;

- lo Statuto nonché il Regolamento di Contabilita dell’Ente;

Tutto cid premesso:

il Dott. Raffaele Postiglione, Istruttore Amministrativo in servizio presso il Settore Affari Generali e
Demografici,

dichiara di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi, neanche potenziale, con il destinatario del
presente provvedimento, ai sensi dell'art. 6 bis della Legge 241/1990 e dell'art. 5 del Codice di
Comportamento dei Dipendenti del Comune di Marano di Napoli;

propone I’adozione di provvedimenti in conformita alla presente istruttoria, attestando ai sensi della legge
241/90 art. 1 e nei limiti delle proprie responsabilita, la correttezza e veridicita degli atti proposti.

L’Istruttore Amministrativo
__—Dott Raffaele—l’e glione

= %//// = /L’/

IL RESPONSABILE

Ritenuto necessario provvedere in merito, ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs.n. 267/2000, fa propria
Iistruttoria predisposta dall’Istruttore Amm. Dott. Raffaele Postiglione ed approva la documentazione
acquisita agli atti ed elencata in precedenza;

Attestata ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, recato dall’art. 3, comma 1, lettera d), legge n.213
del 2012, la correttezza dell’azione amministrativa e la regolarita tecnico-contabile della formazione
dell’atto;

Attestata, altresi:
— la coerenza e non contraddittorietd dei dati riportati negli allegati e documenti posti a base del
provvedimento;
— la conformita dell’atto al programma di mandato, al Piano esecutivo di gestione, agli atti di
programmazione e di indirizzo;
— che ’adozione del presente provvedimento, oltre agli oneri economici riportati nel dispositivo, non
produce riflessi economici indiretti sulla situazione economica e patrimoniale dell’ente:

— che saranno adempiute tutte le formalita e gli obblighi inerenti la pubblicazione ai sensi del D.L.
174/2012 e della 1. 190/2012;

Dichiara altresi di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi, neanche potenziale, con il destinatario
del presente provvedimento, ai sensi deil'art. 6 bis della Legge 241/19%0 e dell'art. 5 del Codice di
Comportamento dei Dipendenti del Comune di Marano di Napoli.

Il Responsabile sostituto

del Settore AA.GG. e Demografici (Decreto Sindacale
n.14/2024)

dott.ssa GildK David

w\
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DETERMINA
di procedere all’adozione del presente provvedimento ai sensi della legge 241/1990, ovvero:

- di disporre la liquidazione delle fatture n. VO-117792 del 16.07.2024 e n. V0-118347 del 17.07.2024,
allegate alla presente, in favore della Societa DAY Ristoservice s.p.a., iscritta alla Camera di Commercio
Industria Artigianato e Agricoltura di Bologna con numero di repertorio economico amministrativo (REA)
B0O-299149, P.Iva/C.F. 03543000370, con sede legale a  in via Trat. Com. Europei 1957-2007 n. 11 cap
40127,

- di imputare la somma totale di € 901,87 (IVA al 4% inclusa) come di seguito riportato:

capitolo Impegno Importo (€) B
Cap. 1091/4 27 € 147,32
Cap. 1411/4 30 € 754,55

totale €901,87

- diJautorizzare il Settore 11l Ragioneria ad applicare d’ufficio la ritenuta dello 0,50% ex art. 11 D.Lgs.
36/2023 sull’imponibile netto; Ut S .A;P Com QS V

- di disporre la trasmissione del presente atto all’Area Economico Finanziaria per gli adempimenti di
conseguenza,

- di disporre la comunicazione dell’avvenuta adozione dell’atto a tutti i soggetti destinatari di pubblicita per
disposizione di legge o regolamentare;

- di disporre la comunicazione a cura dell’Ufficio della Segreteria Generale, della presente determinazione
all’albo pretorio on-line del sito web istituzionale e nella sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione
“proyvedimenti Dirigenti”.

1 Responsabile sostituto

del Settore AA.GG. e Demogr?ﬁci (Decreto Sindacale
)
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