26 556 | 2oy

ITTA’ di MA i
CITTA' di MARANO i NAPOLI [;,‘)“ AT, 31 OU —

UNITA’ DI STAFF — COMANDO POLIZIA MUNICIPALE 5w ®
Responsabile: Cap. Ferillo Dott. Giovanni Luca - poliziamunicipale@pec.comune.marano.na.it ; E {} :'f"
DETERMINA e /5
0711112023 N
Liquidazione indennita contrattuali (turnazione, art. 24 c. 1 CCNL)
N°: 243/2023 del personale del Settore Polizia Municipale relative ai mesi di

POLGA® / prot generae . Ottobre 2023

Vish df compatidts con  pato d stablith

O...Accertamento dientrata - (1.Prenotazione d'impegno - O.Impegnodispesa -  Q..Liquidazione di spesa
- O...0rg. e gestione del personale - O...Determinazione a contrare - O...Programmazione

PREMESSA
La presente determinazione & assunta ai sensi delfart. 3 del D.Lgs 267/2000 (e sue integrazioni e modificazioni), in
aderenza allo Statuto ed ai regolamenti de! Comune di Marano di Napoli;

Il conferimento dellincarico di Comandante della Polizia Municipale alla scrivente & avvenuto con Decreto della
Commissione Straordinaria n. 3 del 6.2.2023;

L'ultimo bilancio approvato & quello relativo all'anno 2023 e triennale 2023/2025 (Delibera di Commissione Straordinaria
n. 58 del 29.05.2023).

L'ultimo rendiconto di gestione approvato & quelio relativo all'anno 2023 (Delibera di Commissione Straordinaria n. 34
del 05.05.2023). Poiché tale Rendiconto presenta un disavanzo di amministrazione, si rende applicabile I'art. .188
D.Lgs. 267/2000.

ISTRUTTORIA
il presente provvedimento & stato awviato d'ufficio e redatto dal Cap. Giovanni Luca Fertillo, Funzionario con incarico di
Elevata Qualificazione € Comandante p.t. delfUnita di Staff - Comando Polizia Municipale di Marano di Napoli

PREMESSA

Il vigente C.C.N.L. prevede per il comparto della Polizia Municipale quale salario accessorio, tra gli altri, gli istituti della
tumazione, della reperibilita e dell'art. 24;

In attesa della ridefinizione totale del salario accessorio da parte degli organi competenti si provvede alla liquidazione ai
sensi delle nomative vigenti;

VISTO il disagio del personale della Polizia Municipale dovuto ad una articolazione quotidiana del servizio in piti tumi ed
in piu fasce orarie diversificate, al fine di garantire le diverse esigenze che si presentano di voita in volta;
aggravata nei mesi oggetto di liquidazione, dall'aver dovuto garantire pib volte il tumo sulle 24 ore;

VISTA la programmazione della tumazione e l'effettivo svolgimento della stessa nel mese di Ottobre 2023 da parte del
personale dell'Unita di Staff- Comando di Polizia Municipale;
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CITTA' di MARANO di NAPOLI

Provincia di NAPOL!

129.12.2014;

ibera di Gi munale n. 161 de

VISTO il regolamento i reperibilta approvato con delibera di Giunta Co et e it o
iquidaz

NECESSITA prowvedere alla liquidazione della spesa di euro !1\40:100’00 per la liq

effettuate nel mese di Ottobre 2023 dal personale della P.M.

VISTI gli art. 183 ¢ 184 del D. Lgs. 267/2000 del TUEL
VISTO il vigente CCNL Enti Locali;
VISTO lo Statuto vigente;

M
IL COMANDANTE DELL'UNITA’ DI STAFF-COMANDO P

o ia lstruttoria predis,
Ritenuto necessario prowedere in merito, ai sensi delfart. 109 del D.Lgs. ? 26;’%2?,;25;22; P
dallincaricato ed approva la documentazione acquisita agli att ed elenca

ATTESTA - ai sensi delfart 147-bis del DLgs 267/2000, recato dalfart. 3, comra 1 'flirt;ez;ai gge'ggﬁ‘; t;‘(;?“ del 2012~
la comrettezza dell'azione amministrativa e la regolarita tecnico-contabile della fo )

DICHIARA di non trovarsi in situazioni di confito di interessi, neanche potgnzialmentebggp i ddqst&?;an :ael pretsente_
provvedimento, ai sensi dellart. 6 bis della Legge 241/1990 e dellart. 5 del Codice di portamento dej
dipendenti del Comune di Marano di Napoli.

ATTESTA, altres], ai sensi della circolare regolamentare emanata in data 29 gennaio 2014 dal Segretario generale
(prot. 18/2014): e )

1. lacoerenza e non contraddittoriets dei dati riportati negli allegati e documenti posti a base_ del provvedimento;

2. che l'adozione del presente provvedimento, oltre agli oneri economici riportati nel dispositivo, non produce oneri
economici dirett ed indiretti sulla situazione economica e patrimoniale dellente; o

3. che saranno adempiute tutte le formalita e gli obblighi inerenti la pubblicazione ai sensi del D.L. 174/2012 e delia
L. 190/2012;

4. che saranno adempiute le seguenti formalita successive previste, in ragione della materia e dell'oggetto del
provvedimento, delle seguenti fonti nomative
a. pubblicazione della seguente determina sul sito on line dellEnte.

Tutto cid premesso,

DETERMINA di:

1) Impegnare la spesa di €. 10.100,00 per la liquidazione delle indennita di tu

mazione, di reperibilita, art, 24 CCNL,
straordinario, effettuate dal personale dellUnita di Staff-Comando di Polizia

Municipale nel mese di Ottobre 2023

2) Liquidare le somme indicate nell'allegato prospetto a favore d
10.100,00 inerente alle indennita della tumazione, reperibili
effettuate nel mese di Ottobre 2023;

el personale della P.M., per un totale di Euro
ta, 'art.24 comma 1 e straordinario del CCNL

3) Dare atto che, al fine di far fronte ad esigenze di servizio im

amecando ulteriore disagio a tutto if personale cyj va comisposta la spettante indennita di i i
riportato nellallegato prospetto. P ennita di tumazione, cosi come
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CITTA' di MARANO di NAPOLI
Provincia di NAPOLI

4) Dare atto che la presente liquidazione viene effettuata nel rispetto del limite individuale di spesa previsto dalla
normativa vigente.

5) Imputare la spesa sul cap. 440/6, impegno

6) Dispoe la comunicazione dellawenuta adozione dellatto a tutti i soggetti coinvolti nel procedimento efo
destinatari di pubblicita per disposizioni di legge o regolamentare;

7) Disporre la trasmissione del presente prowedimento allArea Economico Finanziaria per l'acquisizione del
prescritto visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’Art. 151, comma 4, del D.Lgs
267/00;

8) Dispome la pubblicazione della presente determinazione all'albo pretorio on line del sito web istituzionale, con le
prescrizioni dettate dai provvedimenti del Garante per la protezione dei dati personali in materia;

9) Disporre la pubblicazione dei dati essenziali negli appositi fink sezione "Amministrazione Trasparente” predisposti
nel sito web istituzionale.
Cap. Femillo Dott. Giovanni Luca

1l Responsabile de! Setiora economico finanziario appone il visto di regolarita contablle ai senst dellart 151 del D.Lgs 267/2000. Addl

Determinazione n® 243 del 07.11.2023 Oggetio Liquidazione indennith contrattuall (turnazione e art. 24 comma 1 CCNL) del personale del Settore
Polizla Municipale nel mese d| Ottobre 2023

. Capitolo (intervento - N* Impegno/Accertamento Importo €uro . I Responsabile Se«w\ Ec. Finanziena

440167;3)!1,,4» /MP. VAR 10.100,00 P
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