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Comune di Marigliano
Citta Metropolitana di Napoli

Awviso di manifestazione di interesse per idonei in graduatorie di concorsi pubblici espletati da altri Enti del
Comparto Regioni ed Autonomie Locali per n. 3 posti di Istruttore di Vigilanza, Cat. C, a tempo
indeterminato e parziale ( 50%).

IL RESPONSABILE SETTORE P.M.

Vista la Deliberazione Giunta Comunale n. 72 del 03/05/202. con la quale & stata approvata la
programmazione triennale del fabbisogno di personale per gli anni 2022/2024;

Considerato che in suddetto atto si prevedeva I'assunzione di n. 3 Istruttori di Vigilanza, Cat. C, a tempo
indeterminato e parziale ( 50%), anche mediante I'utilizzo di graduatorie di altri Enti;

Dato atto che questo Ente ha provveduto, infruttuosamente alla comunicazione volta al rispetto delle
disposizioni in materia di mobilita ex D.Lgs 165/2001 e che la procedura di mobilita volontaria si & conclusa
con esito negativo ;

Visto il vigente Regolamento in materia approvato con Delibera di G.C. n. 110 del 09/08/2022;

Dato atto che ai sensi dell’art. 1 comma 3 di detto Regolamento per la presente assunzione a tempo
parziale possono essere utilizzate sia graduatorie relative a concorsi banditi per la copertura di posti a
tempo pieno che a tempo parziale, a prescindere dalla percentuale del part time;

Visti:

la L. 350/2003

il D.L. 95/2012

lalegge n. 145/2018

il D.Lgs. n. 267/2000;

il D. Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.

lo Statuto comunale;

il regolamento comunale di contabilita;

il D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

RENDE NOTO CHE

il Comune di Marigliano intende procedere alla copertura di n. 3 posti di Istruttore di Vigilanza, Cat. C, a
tempo indeterminato e parziale ( 50%) mediante utilizzo di graduatorie, in corso di validita, approvate da
altre Amministrazioni del Comparto Regioni ed Autonomie Locali, in seguito all'espletamento di pubblici
concorsi per la copertura di posti a tempo indeterminato nel medesimo profilo professionale di quello che
si intende ricoprire.

Il rapporto di lavoro € a tempo indeterminato e parziale (18 ore settimanali), il luogo di lavoro & presso il
Comune di Marigliano - Settore PM.

Il trattamento giuridico ed economico, compreso quello accessorio, & quello previsto per il Comparto
Funzioni Locali. Spettano, altresi, la 13" mensilita, I’ assegno nucleo familiare se dovuto ed ogni altro
compenso o indennita connessi alle specifiche caratteristiche della effettiva prestazione lavorativa, se ed in
guanto dovute. Gli emolumenti corrisposti saranno soggetti alle ritenute di legge.

Il presente Avviso & da considerarsi meramente esplorativo e non vincola, in alcun modo,
I’Amministrazione comunale a procedere all’assunzione.

L'’Amministrazione comunale garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al
lavoro.
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1 REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Possono presentare manifestazione di interesse i soggetti idonei utilmente collocati nelle graduatorie in
corso di validita ed utilizzabili in base alla normativa vigente approvate da Amministrazioni del Comparto
Regioni ed Autonomie Locali in seguito all'espletamento di pubbliche selezioni per la copertura di posti
di Istruttore di Vigilanza, Cat. C, a tempo indeterminato.

Non saranno considerate valide eventuali manifestazioni di interesse presentate prima della data di
pubblicazione del presente avviso.

Alla procedura possono partecipare i candidati in possesso, alla data di scadenza del termine di
presentazione delle domande, dei requisiti generali di cui all’art. 4 del vigente Regolamento per la disciplina
dei concorsi, dell’accesso agli impieghi e delle procedure selettive approvato con Delibera di G.C. n. 116 del
18/07/2017;

Detti requisiti devono essere posseduti dai candidati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della manifestazione di interesse e devono permanere sino al perfezionamento della
procedura.

L'Ente puo disporre, in ogni momento, I'esclusione dalla procedura per difetto dei requisiti di ammissione
indicati nel presente avviso.

Il presente bando, insieme al fac-simile della domanda € pubblicato e consultabile sul sito istituzionale del
Comune di Marigliano nonché all’Albo Pretorio on line.

Non verranno, comunque, prese in considerazione le graduatorie nei cui confronti siano stati presentati
ricorsi.

2 MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo lo schema allegato, datata e sottoscritta a pena
di inammissibilita e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita
personale in corso di validita ovvero sottoscritta digitalmente, redatta ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, dovra pervenire, a rischio del mittente e a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del 15° giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso all’Albo pretorio on line con le seguenti
modalita:

e Direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Marigliano;

e Alla casella di PEC dell’Ente : concorsi@pec.comunemarigliano.it a mezzo di casella di posta

elettronica certificata.

Non verranno prese in considerazione le manifestazioni di interesse pervenute da casella di posta ordinaria
anche se indirizzate alla PEC dell’Ente sopra indicata.
La manifestazione di interesse ed eventuali allegati trasmessi a mezzo di casella di posta elettronica
certificata, dovranno essere predisposti in formato immodificabile PDF.
A tal fine sono consentite le seguenti modalita di predisposizione del file PDF da inviare:
sottoscrizione con firma digitale del soggetto che manifesta interesse all’assunzione, con certificato
rilasciato da un certificatore accreditato;
sottoscrizione della manifestazione di interesse con firma autografa del soggetto che manifesta interesse
all’'assunzione e scansione della documentazione (compresa scansione di un documento di identita in corso
di validita).
Nel plico consegnato al protocollo e nell’oggetto della PEC, in caso di invio tramite posta elettronica, dovra
essere riportata la dicitura “Manifestazione di interesse per la copertura di n.3 posti di Istruttore di
Vigilanza, Cat. C, a tempo indeterminato e parziale ( 50%) mediante utilizzo di graduatorie di altri Enti del
comparto Regioni ed Autonomie Locali “.
L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di domande dovuta a disguidi imputabili a
fatti di terzi, a caso fortuito e a forza maggiore, né per disguidi nella trasmissione informatica dovuti a
malfunzionamento della posta elettronica.
Nella manifestazione di interesse dovra essere indicato, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:
v" nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale e titolo di studio del candidato;
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v’ residenza, recapito telefonico, indirizzo pec;
v" dichiarazione in merito alla manifestazione d’interesse all’assunzione;
v’ dichiarazione della posizione (tra gli idonei non ancora assunti) in vigente graduatoria concorsuale e
della piena corrispondenza tra profilo e categoria del posto che si intende ricoprire con quelli per i quali
e stato bandito il concorso la cui graduatoria si chiede di utilizzare;
v’ categoria per i quali la graduatoria & stata formata;
v' Amministrazione che ha approvato la graduatoria e data di approvazione della stessa.
Saranno escluse le istanze:
mancanti di firma autografa o digitale sulla manifestazione di interesse;
recanti la firma autografa ma sprovviste di copia del documento di identita in corso di validita;
presentate da soggetti non in possesso dei requisiti richiesti dal presente avviso;
pervenute fuori termine;
mancanti degli allegati richiesti o delle sottoscrizioni previste;
relative ad una idoneita acquisita in una amministrazione non compresa nel comparto Regioni ed
Autonomie locali;
relative ad una idoneita alla copertura di un posto che non sia di Istruttore di vigilanza cat. C;
L'elenco dei candidati esclusi e i motivi dell’esclusione saranno comunicati mediante pubblicazione sul sito
istituzionale del Comune a valere, ad ogni effetto, come notifica.

4 TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del “Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati” il trattamento dei
dati personali sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza.

Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 il conferimento dei dati al Comune di Marigliano
(Titolare del trattamento) e obbligatorio per la corretta gestione del rapporto di lavoro e I'eventuale rifiuto
a fornire tali dati potrebbe comportare la mancata prosecuzione dello stesso.

| dati non saranno comunicati e/o ceduti ad altri soggetti, né saranno oggetto di diffusione all'infuori delle
finalita sopra riportate.

Il Responsabile del Settore
Dott. Magg. Emiliano Nacar
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