+ AMBITO TERRITORIALE N 15 LEGGE 328/00

COMUNI DI MARANO DI NAPOLI E QUARTO

COMUNE CAPOFILA: MARANO DI NAPOLI
UFFICIO DI PIANO

DETERMINA

2 OGGETTO: accertamento e impegno 2° quota destinata alla realizzazione|
B l()f) dell’intervento 3.2 — Voucher Caregiver '

ClAcceriamento di entrata CPrenotazione d’impegno o Impegno di spesa U Liquidazione di spesa C0rg. ¢

gestione del personale [ Determinazione a contrarre [ Programmazione

PREMESSA
La presente determinazione ¢ assunta ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs 267/2000 (e sue integrazioni e
modificazioni), in aderenza allo Statuto ed ai regolamenti del Comune di Marano di Napoli.

1l conferimento dell'incarico di Responsabile & avvenuto con Decreto Commissione stracrdinaria n. 6 del
11/10/2021.1L ult'mo bilancio approvato & quello relativo all’anno 2024 (delibera C.S. n. 26 del 03/04/2024).
ISTRUTTORIA
1l presente provved-mento costituisce ['atto finale del procedimento istruito dal coordinatore ufficio di piano;
lo stesso attesta, . on la soitoscrizione apposta sul presente provvedimento, Pinsussistenza nei propri

confronti-

salve diverse situazi i di cui allo stato non vi & conoscenza- di cause di incompatibilita e/o conflitto di
interesse previste dal'. normativa vigente. con particolare riferimento al codice di comportamento e alla
normativa anticorruzion?

11 procedimento € stato avviato d’ufficio.

PREMESSO che:

- Con la Legge 27 dicembre 2017, n. 205 recante “Bilancio di previsione dello Stato
per I’anno finan." ario 2018 ¢ bilancio pluriennale per il triennio 2019 — 20207, art. 1,
comma 254, & sta o istituito presso la Presidenza del Consiglio di ministri il Fondo
per il sostegno del ruolo di cura edi assistenza del caregiver familiare;
- Con la legge 30 dicembre 2018, n. 145 recante “Bilancio di previsione dello Stato
per anno 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019 - 2021” che, all’art. 1,
comma 483, ¢ stato previsto I'incremento del Fondo per il sostegno del ruolo di cura
e di assistenza del caregiver familiare;
- Con il Decreto 27 ottobre 2020 del Ministro per le pari opportunitd e la famiglia, di
concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, sono stati definiti i
*“Criteri e modalita di utilizzo delle risorse del Fondo per il sostegno del ruoclo di cura
¢ assistenza del careg’ ver familiare per glianni 2018 — 2019 - 2020™; '
Considerato che:
- Llintento ¢ quello di raffc zare le misure a sostegno delle persone con disabilita, in
particolare attraverso il ricono: :imento ed il rafforzamento del ruolo di cura e di assistenza del
caregiver familiare nell’ambito della rete di assistenza alla persona;
- In attuazione della DGR 1241021, come meglio specificato nell’art. 1 dell’allegato [ del DD




114/2023 i Soggetti ammissibili al Voucher 3.2, considerati idonei al riconoscimento del
Voucher di € 750,00 sono i caregiver familiari di persone riconosciute invalide al 100% o

titolari di indennita di accompagnamento, valutate come disabili gravi o gravissimi a seguito — =

di valutazione integrata, non in carico alle Cure Domiciliari Integrate e non percettori dialtra —

misura disostegno per la condizione di disabilita o non autosufficienza.

Vista la determina UDP n. 172 dell’11/05/2023 di approvazione elenco aventi diritio ed
esclusi dal beneficio per il riconoscimento ed il sostegno del ruolo det Caregiver. - — — =~ ' - == 1

Rilevato che:

_ Con i D.D. n. 442 del 29.05.2024 ¢ D.D. n. 479 del 10.06.2024 Ia Regione Campania ha
provveduto a ripartire. impegnare ¢ liguidare una 2° quota destinata alla realizzazione
dell’intervento 3.2 - Voucher caregiver in favore degli Ambiti T erritoriali assegnando,
all’ Ambito N15. Marano di Napoli Capofila, 1a somma di € 718,75.

RITENUTO provvedere all’accertamento e all’impegno dell’importo complessivo di €. 718,75
liquidato con D.D. n. 479 del 10.06.2024, quale somma destinata alla realizzazione dell’intervento
3.2 — Voucher caregiver.

1L COORDINATORE UDP
RITENUTO necessario provvedere in merito, ai sensi dell’art. 107 del ID.Lgs. n°267/2000;
ATTESTA:

- Tinsussistenza nei propri confront — salve diverse situazioni di cul allo stato non vi & conoscenza — di
cause di incompatbilid ¢/o conflitto di interesse previste dalla normativa vigente, con partcolare
riferimento al codice di comportamento e alla normativa antcorruzIone;

_  ai sensi dellart 147-bis del DLgs 267/2000, recato dallart. 3, comma 1, lettera d), legge n. 213 del 2012 —
la correticzza dellazione amministrativa ¢ la regolarita teenico-contabile della formazione dell'ato:

ATTESTA, altresi:
1 lacoerenza e non contraddittorieta dei datd tiportati negh allegati e document posti a base del

provvedimento;

la conformita dellatto al programma di mandato, al piano esecutivo di gestione, agli aw i

programmazione e di indirizzo;

4 che adozione del presente provvedimento, oltre agli oneri economicl riportati nel dispositivo, non
produce ulteriori riflessi economid indirett sulla situazione economica e patrimoniale dellente

5 che saranno adempiute turte le formalita ¢ gli obblight inerenti alla pubblicazione al sensi del DL
174/2012 e della 1.190/2012

o I

DETERMINA
Di procedete, per tufto quanto esposto in premessa, all adozione del presente provvedimento ai senst della
Legge 241/90 ovvero:

1. Di prendere atto del D.D. n. 479 del 10.06.2024 della Regione Campania, di liquidazione
della somma di € 718,75 della Regione Campania in favore dell” Ambito Territoriale N15.
Marano di Napoli Capofila quale quota da liguidare per il riconoscimento ed il sostegno del
ruolo del caregiver familiare nell’ambito della rete di assistenza alla persona;

2. Accertare:

. la somma di € 718,75 al Cap. 250/1 del Bilancio 2024 destinato a {finanziare la
realizzazione dell’intervento 3.2 — Voucher caregiver.

3. Impegnare:

. la somma di € 718,75 al Cap. 1430 del Bilancio 2024 destinato a finanziare la
realizzazione dell’intervento 3.2 — Voucher caregiver.




4. Disporre la trasmissione del presente provvedimento all’Area economico Finanziaria per
[acquisizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi
dell’art.183 del Dlgs 267/00;

Inviare copia della presente, al SEF - all'ufficio segreteria;

6. Pubblicare la presente determinazione all’albo pretorio on-line del sito web istituzionale.
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