Citta Metropolitana di Napoli
DECRETO n. (9  del 39/ 0‘?/ 2

Oggetto: COSTITUZIONE UFFICIO PER I PROCEDIMENTI DISCIPLINARI.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

PREMESSO che la scrivente Commissione Straordinaria, nominata con DPR del 18/06/2021,
pubblicato in Gazzetta Ufficiale - Serie Generale n.170 del 17-07-2021, e incaricata della gestione
del Comune di Marano di Napoli, per la durata di diciotto mesi, si & insediata con Delibera di C.S.
n. 1 del 21.07.2021 presso il Comune di Marano di Napoli;

VISTO il Regolamento per la gestione dei procedimenti disciplinari e Costituzione dell'Ufficio per
1 procedimenti disciplinari (U.P.D.), approvato con Deliberazione di C.S. n. 13 del 15/09/2021, ihe
sostituisce il precedente regolamento approvato con deliberazione di G.C. n. 77 del 12/06/201e
relative modifiche e integrazioni;

ATTESO che ’art. 8 del Regolamento per i procedimenti disciplinari prevede che 1'Ufficio per i
Procedimenti Disciplinari (U.P.D.) del Comune di Marano, sia costituito in forma di organo
monocratico dal Segretario generale, competente per la gestione dei procedimenti disciplinari
rivolti al personale dirigenziale e in forma di organo collegiale, composto da n. 3 componenti,
Responsabili di posizione Organizzativa, nominati con Deliberazione di Giunta Comunale, per i
procedimenti relativi al personale non dirigente;

- che la suddetta Deliberazione di C.S. n. 13/2021 ha previsto, ai sensi del comma 2 del
richiamato art. 8, di costituire U.P.D. per i procedimenti relativi al personale non dirigente, da
nominarsi con decreto della Commissione Straordinaria, nel seguente modo:

a) Funzionario Responsabile protempore del personale (Presidente);

b) Funzionario Responsabile del Settore AA.GG. (Componente);

c¢) Funzionario Responsabile del Settore Ragioneria (Componente)
Qualora il procedimento disciplinare riguardi uno dei componenti, o un dipendente della sua
struttura, o in caso di assenza di uno dei componenti, lo stesso ¢ sostituito da uno dei dipendenti
nell’ordine indicato:

Componenti supplenti

d) Funzionario Responsabile del Settore Welfare (Componente);

e) Funzionario Responsabile del Settore Tributi (Componente);

f) Funzionario Responsabile del Settore LL.PP. (Componente);
Laddove il procedimento disciplinare riguardi il Presidente, o un dipendente della sua struttura, o
in caso di assenza del Presidente, le funzioni di presidente sono assunte dal componente pill
anziano dei componenti effettivi, e in caso di assenza di tutti i componenti, dal primo dei
componenti supplenti;

CONSIDERATO dover procedere alla nomina dell’U.P.D. secondo le descritte modalita;

RICHIAMATO il Decreto n. 1 del 24.01.2018 del Dirigente AEF il quale, in qualita di Presidente
dell’UPD, ha provveduto alla costituzione dell’archivio unico ufficio procedimenti disciplinari e
alla nomina del segretario verbalizzante;
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DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 8 comma 3 del vigente Regolamento per i procedimenti
disciplinari il segretario verbalizzante € nominato dal Presidente tra il personale di categoria C 0 D
del Comune di Marano di Napoli;

RICHIAMATO il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e Trasparenza 2021/2023,
approvato con Deliberazione di G.C. n. 30 del 31/03/2021;

VISTI il D.Lgs. n. 165/2001, il D.Lgs. 267/2000 e il D.Lgs. n. 150/2009;
DECRETA Di:

NOMINARE i componenti dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari per i procedimenti relativi al
personale non dirigente, gia costituito con Deliberazione di C.S. n. 13/2021, ai sensi del comma 2
dell’art. 8 del Regolamento per i procedimenti disciplinari, 1 seguenti funzionari:

COMPONENTI EFFETTIVI

Dott. Renato Spedaliere | Funzionario Responsabile protempore del personale | Presidente

dott.ssa Paola Cocca Funzionario Responsabile del Settore AA.GG. Componente

dott.ssa Gilda David, Funzionario Responsabile del Settore Ragioneria Componente

Qualora il procedimento disciplinare riguardi uno dei componenti, o un dipendente della sua
struttura, o in caso di assenza di uno dei componenti, lo stesso € sostituito da uno dei dipendenti
nell’ordine indicato:

Componenti supplenti

d) Funzionario Responsabile del Settore Welfare (Componente);

e) Funzionario Responsabile del Settore Tributi (Componente);

f) Funzionario Responsabile del Settore LL.PP. (Componente);

COMPONENTI SUPPLENTI

dott.ssa Maria Russo Funzionario Responsabile Settore Welfare Presidente
dott. Paolo D’ Auria Funzionario Responsabile del Settore Tributi Componente
Ing. Gianni Napoli Funzionario Responsabile del Settore LL.PP. Componente

DISPORRE che, laddove il procedimento disciplinare riguardi il Presidente, o un dipendente della
sua struttura, o in caso di assenza del Presidente, le funzioni di presidente sono assunte dal
componente pil anziano dei componenti effettivi, e in caso di assenza di tutti i componenti, dal
primo dei componenti supplenti;

DARE ATTO che ai sensi dell’art. 8 comma 3 del vigente Regolamento per i procedimenti
disciplinari il segretario verbalizzante ¢ nominato dal Presidente tra il personale di categoria C o D
del Comune di Marano di Napoli;

DISPORRE Ia notifica del presente decreto ai componenti effettivi e supplenti dell’Ufficio
Procedimenti Disciplinari, all’attuale Segretario dell’UPD, Dott.ssa Franca D’Orazio, nonché al
Segretario generale per ogni opportuna conoscenza.

DISPORRE la pubblicazione del presente decreto all’ Albo Pretorio e sul sito web del Comune e la
sua trasmissione all’Ufficio del Personale.

one Straordinaria
imjone — Antonetti)

La Commissi
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