COMUNE DI MARANO DI NAPOLI

Citta Metropolitana di Napoli

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

ORIGINALE

Numero 11 del 28.09.2023

Oggetto Approvazione schema di accordo ex art. 15 Legge n. 241 /90 con la Citta
Metropolitana di Napoli per I’attivita di collaborazione per la gestione delle aree
verdi pubbliche del territorio metropolitano mediante 1'utilizzo del personale delia
Cooperativa “ La Primavera I11”

L’anno 2023 il giorno VENTOTTO del mese di Settembre alle ore 12:00 nella sede
municipale si € riunita la Giunta Comunale, nelle forme di legge, nelle persone dei sigg.ri:

COGNOME NOME QUALIFICA P A
MORRA Matteo Sindaco X
CARANDENTE Carmine Vice Sindaco ;4
RUSSO Concetta Assessore P4
BOCCHETTI Carmen Assessore X
POLICHETTI Gennaro Assessore X
VARRIALE Paolo Assessore P4

Il Presidente constatata la legalita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita i presenti a
deliberare sulla proposta di cui all’oggetto.

Partecipa alla seduta 11 Segretario Generale dott.ssa Giovanna Imparato




— COMUNE DI MARANO DI NAPC

Citta Metropolitana di Napoli

Oggetto: Approvazione schema di accordo ex art.15 Legge n.241/90 con la Citta
Metropolitana di Napoli per I’Attivita di collaborazione per la gestione delle aree verdi
pubbliche del territorio metropolitano mediante I’utilizzo del personale della Cooperativa “La
Primavera I11”

IL RESPONSABILE DEL SETTORE LL.PP.

Premesso:

e che tra le finalita della Cittda Metropolitana di Napoli ¢ ricompreso il risanamento
dell’ambiente, la rigenerazione e il riordino del tessuto urbano, nonché la riorganizzazione
del policentrismo territoriale;

e che con Delibera del Sindaco Metropolitano n. 259/2018, ¢ stato approvato il progetto
“Fornitura dei servizi socialmente utili da prestarsi presso gli edifici scolastici e gli
immobili di competenza della Citta Metropolitana di Napoli™;

Preso atto dell’allegato schema di accordo col quale viene data la possibilita di usufruire
dell’attivitd di taglio del verde e delle piante, contribuendo all’ottimizzazione delle attivita gia
programmate,

Ritenuto utile ed opportuno ricorrere anche nella presente occasione alla fattiva collaborazione della
Citta Metropolitana;

Ribadito infine che la stipula della convenzione di cui ¢ caso non comporta oneri a carico
dell’Amm.ne Comunale;

Attesa la competenza della Giunta Comunale a deliberare, in relazione al combinato disposto degli
artt. 42 e 48 del D. Lgs. 18.8.2000, n. 267,

PROPONE DI DELIBERARE

1) di approvare lo schema di accordo allegato e facente pare integrante della presente
deliberazione;
2) di dare atto che la presente convenzione non comporta oneri di alcun genere a carico
dell”’ Amministrazione Comunale;
3) di demandare al Responsabile del settore gli adempimenti conse
atto; |

uenti 1"adozione del presente

LSETTORE LL.PP.
Oﬁ
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LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta ad oggetto: Approvazione schema di accordo ex art. 15 Legge n. 241/90 con la
Citta Metropolitana di Napoli per I’attivita di collaborazione per la gestione delle aree verdi pubbliche
del territorio metropolitano mediante 1’utilizzo del personale della Cooperativa “* La Primavera III”

Acquisiti 1 pareri favorevoli di regolaritd tecnica e contabile forniti dal Responsabile del settore
LL.PP.e dal Responsabile del servizio finanziario.
Ritenuta I’allegata proposta meritevole di approvazione;

Con voti unanimi dei presenti e votanti, espressi nei modi di legge,

DELIBERA

Per le premesse di cui in narrativa, che nel presente dispositivo si intendono integralmente riportate e
trascritte:

Di approvare I'allegata proposta ad oggetto: Approvazione schema di accordo ex art. 15 Legge n.
241/90 con la Citta Metropolitana di Napoli per Dattivita di collaborazione per la gestione delle aree
verdi pubbliche del territorio metropolitano mediante 17utilizzo del personale della Cooperativa ““ La
Primavera IIT”, predisposta dal Responsabile del Settore ILpp. Ing. Giovanni Napoli ;

Di dichiarare la presente deliberazione con votazione palese ed unanime, immediatamente
eseguibile ai sensi dell’art 134 del TUEL .
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~ COMUNE DI MARANO DI NAPOLI

Citta Metropolitana di Napoli

IR T T

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA/CONSIGLIO COMUNALE J

|

Oggesito

Proponente: |

A sensi dell'art.49 del D.Lgs. 267/00, che testualmente recita:

1. Su ogni proposta di deliberazione sottoposta alla Giunta e al Consiglio che non sia mero atto di indirizzo deve essere
richiesto il parere, in ardine alla sola regolaritd tecnica, del responsabile del servizio interessato e, qualora comporti riflessi
diretti o indirettisulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dellente, del responsabile di ragioneria in ordine alla
regolarités contabile. | pareri sono inseriti nella deliberazione.

2. Nel caso in cui l'ente non abbia i responsabili dei servizi, il parere é espresso dal segretario dellente, in relazione alle sue

competenze.

3. I soggetti di cui ol comma 1 rispondona in via amministrativa e contabile dei pareri espressi.

Sulla proposta di deliberazione i sottoscritti esprimono il parere di cul al seguentie prospetio:

L RESPONSABILE di Setiore

-

NOME E COGNOME

11 sottoscritto Responsabile dichiara che non sussistono situazioni
di conflitto d’interesse in capo allo stesso ed al responsabile del
procedimento ove diverso dal sottoscritto ai sensi dell’art. 6 bis
della Legge 241/1990.

L~~

/ Per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere:

RKVOREVOLE O NON FAVOREVOLE
_ per il seguente moiivo.............

"/onso ile
irma leggibile per

1L RESPONSABILE di Settore
Servizi economico-finanziario

Dott. Renato Spedaliere

11 sottoscritto Responsabile servizi finanziari dichiara che non
sussistono situazioni di conflitto d’interesse in capo allo stesso ed
al responsabile del procedimento ove diverso dal sottoscritto ai
sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/1990.

Per quanto concerne la regolarita contabile esprime parere:

[0 FAVOREVOLE [0 NON FAVOREVOLE
: 51 iges—.  per il seguente motivo..............

ﬁatto che non necessita di parere contabile in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla
situazione economico-finanziaria e /o su patrimonio dell’Ente.

Data




S
CITTA METROPOLITANA DI NAPOLI

SCHEMA ACCORDO
ex art. 15 della legge 241/90

TRA LA CITTA’ METROPOLITANA DI NAPOLI
E
IL COMUNE DI

Attivita di collaborazione per la gestione delle aree verdi pubbliche
del territorio metropolitano mediante ’utilizzo del personale
della Cooperativa “La Primavera III”

PREMESSO CHE

la Legge 56/2014 recante “Disposizioni sulle cittd metropolitane, sulle province, sulle

unioni e fusioni di comuni” stabilisce:

e art. 1, comma 2, “Le citta metropolitane sono enti territoriali di area vasta con le
Sfunzioni di cui ai commi da 44 a 46 e con le seguenti finalita istituzionali generali:
cura dello sviluppo strategico del territorio metropolitano; promozione e gestione
integrata dei servizi, delle infrastrutture e delle reti di comunicazione di interesse
della citta metropolitana; cura delle relazioni istituzionali afferenti al proprio livello, ivi
comprese quelle con le citta e le aree metropolitane europee”,

* art. 1, comma 44, “.alla citta metropolitana sono attribuite le funzioni
Jondamentali delle province e quelle attribuite alla cittd metropolitana nell'ambito del
processo di riordino delle funzioni delle province ai sensi dei commi da 85 a 97 del
presente articolo, nonché ai sensi dell'articolo 117, secondo comma, lettera p), della
Costituzione, le seguenti funzioni fondamentali: e) promozione e coordinamento dello
sviluppo economico e sociale, anche assicurando sostegno e supporto alle attivitd
economiche e di ricerca innovative e coerenti con la vocazione della citta metropolitana

come delineata nel piano strategico del territorio di cui alla lettera a)”;

lo Statuto della Citta Metropolitana di Napoli, approvato con deliberazione del Consiglio
Metropolitano n. 9 del 14/05/2015, all’art. 1 “Finalita della Citta Metropolitana”

definisce che:

* “‘[La Citta Metropolitana] Si propone di risanare 'ambiente, rigenerare e riordinare il

tessuto urbano, salvaguardare i beni comuni garantendone [’accesso, riorganizzare il



policentristno ~ territoriale per il superamento della —dicotomia —centroperiferia, |

promuovere lo sviluppo civile, sociale, culturale ed economico valorizzando le diversita

e le eccellenze territoriali”.

questa Amministrazione & assegnataria di un contributo straordinario comunicato
annualmente dalla Direzione Centrale per la Finanza Locale del Ministero dell'Interno per
I’attuazione di misure di politiche attive, finalizzate alla stabilizzazione occupazionale dei
lavoratori impiegati in attivita socialmente utili, ai sensi dell’articolo 3, comma 1, del
decreto-legge 25 marzo 1997 , n. 67, convertito con modificazioni dalla legge 23 maggio

1997, n. 135;

al fine di programmare dette attivita socialmente utili, affidate alla Cooperativa “La
Primavera III” — conformemente alla L. 452/87 e ss. mm. e ii. nonché allo stanziamento
di cui all’arte. 3, comma 1, del D.L. 67 /97, convertito con modificazione dalla L. 135/97
— con delibera del Sindaco Metropolitano n. 259 del 08.08.2018, ¢ stato approvato il
progetto “Fornitura dei servizi socialmente utili da prestarsi presso gli edifici scolastici e gli

immobili di competenza della Citta Metropolitana di Napoli”;

per lattuazione del progetto di cui alla delibera sindacale 259/2018 & stata stipulata la
Convenzione RCP R 166 del 17.09.2018 tra la Citta Metropolitana e la Cooperativa, il cui
schema & stato approvato con determina dirigenziale n. 5199 del 17.08.2018, sulla base
della quale & a tutt’oggi disciplinato il servizio, giusta determina di proroga n. 9901 del

30.12.2019;

in considerazione delle limitazioni relative alla situazione emergenziale contingente
dovuta all’epidemia da COVID 19, mentre gli istituti scolastici presso i quali & previsto il
servizio ordinario continuano a rimanere chiusi (o richiedono un impiego minore di
personale) almeno fino all’avvio del prossimo anno scolastico, le Amministrazioni
comunali lamentano difficolta a poter garantire le regolari attivita di manutenzione degli
spazi verdi che proprio in questo momento di parziale ripresa rivestono ancor piu una
rilevanza strategica per i cittadini metropolitani ai qﬁali occorre restituire un territorio

ordinato e curato che aiuti ad un graduale ritorno alla normalita;

nel solco del percorso di cooperazione avviato con tutti i Comuni dell’area metropolitana
con il processo di pianificazione strategica in atto, ed in coerenza con le richiamate
funzioni proprie della Citta Metropolitana, questa Amministrazione con Delibera del

Consiglio Metropolitano n. 4 del 18.05.2020 ha espresso l'intenzione di fornire un ausilio




operativo per la pulizia delle aree verdi assegnando apposite risorse lavorative atte ad
incrementare le attivita di sfalcio e taglio d’'erba necessarie al mantenimento e decoro dei
luoghi urbani e segnatamente dei luoghi di interesse turistico-culturale, volano

essenziale dello sviluppo economico dell’area metropolitana;

Iintenzione di questa Amministrazione € dunque quella di prevedere, in via eccezionale -
in relazione al protratto periodo emergenziale e per tutta la durata della sospensione
delle attivita scolastiche — la possibilita di utilizzo dei soci cooperatori che non risultino
impiegabili nelle scuole, per lo svolgimento di attivita a supporto dei Comuni, anche in
via sperimentale nell'ottica di una razionalizzazione del servizio nella prossima
programmazione che contempli la collaborazione con i Comuni per il miglioramento degli

spazi verdi pubblici dell’area metropolitana;

lart. 15 della Legge 241/90 prevede che le Amministrazioni pubbliche possano sempre
concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento, in collaborazione, di attivita di

interesse comune;

con delibera del Consiglio Metropolitano n. 4 del 18.05.2020 & stato approvato il

seguente indirizzo:

“1. Procedere ad una ricognizione volta ad acquisire linteresse dei 92 Comuni dell’area
metropolitana ad avvalersi del personale della Cooperativa “La Primavera III” reso
disponibile specificatamente per le attivita di pulizia e sfalcio delle aree verdi e di
mantenimento del decoro urbano finalizzate al miglioramento delle condizioni di
vivibilita e sicurezza nel periodo emergenziale.

2. Definire la collaborazione con i Comuni mediante un Accordo ex art. 15 della L. 241/ 90
con il quale la Citta Metropolitana di Napoli si impegna a sostenere i costi del personale
impiegato per il servizio a valere sul contributo straordinario disposto ai sensi
dell’articolo 3, comma 1, del decreto legge 67/97, convertito con modificazioni dalla
legge 135/97, mentre i Comuni assumeranno Uonere di verificare ed attestare la
regolare esecuzione delle attivita programmate, sostenendo anche le spese ad esse
connesse (trasporto a rifiuto sfalci, ecc.), secondo le modalita che saranno definite dallo
stesso Accordo.

3. Dare atto che tale attivita sperimentale proposta non deve intendersi in alcun modo
depauperante del servizio da svolgere presso gli istituti scolastici di competenza della
Citta Metropolitana, il quale rimane in ogni caso prioritario, ma va intesa quale attivita
residuale da attivare su richiesta dei Comuni in considerazione delle effettive

disponibilita di personale e secondo il criterio di rotazione.

3



4—Dare atto che tale servizio assume carattere—di—progetto—pitota—che potra—trovare ——— —

definizione anche in una programmaszione successiva al periodo emergenziale — sempre

contemperando le esigenze di priorita del servizio presso le sedi di competenza della
Citta Metropolitana — trasformando realmente un momento di crisi in una opportunita di

crescita e incremento della governance territoriale.”

che il Sindaco Metropolitano ha invitato tutti i Comuni della Citta Metropolitana a

trasmettere formale adesione all’iniziativa, mediante I'indirizzo pec

cittametropolitana.na@pec.it;

il Comune di ha trasmesso formale adesione, secondo il modello

predisposto;

TRA
la Citta Metropolitana di Napoli, di seguito chiamata “Citta Metropolitana”, rappresentata
dal Coordinatore dell’Area Personale, domiciliato per la carica presso la sede dell’Ente in

P.zza Matteottin. 1 - 80133 Napoli,

E
il Comune di , di seguito chiamato “Comune”, rappresentato dal Dirigente del

_, domiciliato per la carica presso la sede del Comune,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE:

Art. 1
(Premesse e disciplina applicabile)
1 Il presente Accordo ¢é stipulato, ai sensi dell’art. 15 della legge 241/90, tra la Citta
Metropolitana ed il Comune al fine di disciplinare le modalita di espletamento dei lavori
socialmente utili da parte dei soci della Cooperativa “La Primavera III” presso le aree

verdi di proprieta del Comune.

2. L’esecuzione della presente Convenzione é regolata dalle norme di legge e dalle

seguenti disposizioni.

3. Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto.




Art. 2
(Finalita)
1. Nel solco del percorso di cooperazione avviato con tutti i Comuni dell’area
metropolitana con il processo di pianificazione strategica ed in coerenza con le funzioni
proprie della Citta Metropolitana, il presente Accordo si pone I’obiettivo di disciplinare la
collaborazione interistituzionale volta al miglioramento delle condizioni di vivibilita e

sicurezza delle aree verdi pubbliche dell’area metropolitana.

Art. 3
(Oggetto dell’Accordo)
1. Il presente Accordo regola i rapporti tra la Citta Metropolitana ed il Comune per
I'esecuzione delle attivitd socialmente utili affidate alla Cooperativa “La Primavera III”

finalizzate alla pulizia e mantenimento delle aree verdi pubbliche.

2. Le attivita, da eseguirsi nelle aree verdi di proprieta comunale, conformemente alle
tipologie gia previste dalla Convenzione n. 166/2018 che disciplina le attivita della
Cooperativa, rigunardano nello specifico:

a) La pulizia dei tappeti erbosi, vialetti, spazi esterni e giardini con asportazione di
foglie etc.; opere di giardinaggio finalizzate al costante mantenimento in buone
condizioni degli eventuali tappeti erbosi, potature delle piante di altezza non
superiore a mt. 2 nonché potature di macchie di arbusti e cespugli con taglio della
vegetazione vecchia e priva di vigore;

b) La pulizia di tutte le superfici non pavimentate interne al perimetro delle aree verdi
pubbliche;

c) La pulizia di tutte le caditoie presenti allinterno delle aree oggetto del servizio.

3. In relazione all’allontanamento dei materiali derivanti dalle attivita di sfalcio e pulizia
di cui al precedente comma 2 del presente articolo, sono a carico della Cooperativa tutte
le attivita di imbustamento dei materiali e deposito in aree indicate dal Responsabile
dell’esecuzione e della verifica del servizio, mentre rimane a carico del Comune onere di

raccolta, trasporto e smaltimento dei medesimi materiali.

4. La previsione delle unitd e squadre impiegabili a supporto del Comune sara
comunicata al Comune dalla Direzione competente della Citta Metropolitana, sulla base

del personale non impiegabile alla esecuzione del servizio presso le scuole di competenza



della Citta Metropolitana, desunta della programmazione di-tale-servizio-ordinari he————}r-.
rimane comungue prioritario. "
Art. 4
(Impegni e forme di collaborazione dei soggetti sottoscrittori)
1. 1 soggetti sottoscrittori si impegnano a esercitare forme di reciproca e immediata

collaborazione nel rispetto dei termini e condizioni definiti dal presente Accordo.

Art. 5
(Impegni e obblighi del Comune)
1. Il Comune si impegna a:

a. indicare, all’atto della sottoscrizione del presente Accordo, il Responsabile
dell’esecuzione e della verifica del servizio nonché il Responsabile della
sicurezza, su modello fornito dalla Citta Metropolitana;

b. trasmettere alla Citta Metropolitana il dettaglio delle aree per le quali intende
avvalersi del servizio, su modello fornito dalla Citta Metropolitana;

c. essere responsabile in via esclusiva del servizio di raccolta, trasporto e
smaltimento dei materiali raccolti e imbustati dai soci cooperatori,
rimanendo a carico dello stesso Comune i relativi oneri di esecuzione e costi;

d. essere responsabile in via esclusiva delle eventuali interferenze con gli
affidamenti in essere del Comune;

e. redigere il DUVRI sottoscritto dal Responsabile dell’esecuzione e della verifica
del servizio e dal Responsabile della sicurezza dello stesso Comune;

f. verificare la regolare esecuzione delle attivita socialmente utili svolte e
redigere la relativa attestazione su modello fornito dalla Citta Metropolitana;

g. trasmettere l'attestazione relativa alla verifica dell’effettiva presenza delle
unita impiegate dalla Cooperativa su modello fornito dalla Citta

Metropolitana.

Art. 6
(Impegni e obblighi della Citta Metropolitana)
1. La Citta Metropolitana si impegna a:
a. definire la programmazione delle attivita da svolgersi presso il Comune,
dimensionata sulla base delle aree oggetto del servizio di cui al precedente
Art. 5, comma 1, lett. b.;
b. comunicare al Comune, almeno 5 gg naturali e consecutivi prima

dell’esecuzione, la composizione della squadra di lavoro e le date di




svolgimento del servizio, sulla base del personale non impiegabile alla
esecuzione del servizio presso le scuole di competenza;

c. assegnare le squadre di lavoro a servizio del Comune, le quali saranno dotate
delle attrezzature idonee allo svolgimento del servizio;

d. sostenere i costi del servizio a valere sul contributo straordinario disposto ai
sensi dell’articolo 3, comma 1, del decreto legge 67/97, convertito con
modificazioni dalla legge 135/97.

2. La Citta Metropolitana € esonerata da eventuali danni che possano essere arrecati al
Comune o a terzi dalle maestranze della Cooperativa nel corso o in conseguenza dello
svolgimento del servizio, di cui rimane responsabile in via esclusiva — ai sensi della

Convenzione in essere — la Cooperativa stessa.

Art. 7

(Durata)
e Il presente Accordo decorre dalla data di sottoscrizione per tutto periodo di
chiusura delle scuole.
2. L’Accordo pud essere eventualmente prorogato, su indicazione della Citta

Metropolitana ed in accordo tra le parti, in relazione all’evolversi della condizione
emergenziale e in considerazione delle risultanze della collaborazione sperimentale

avviata.

Art. 8
(Rinvio normativo e Controversie)
1. Per quanto non previsto dal presente Accordo valgono tutte le norme di legge e i

regolamenti vigenti in materia.

2. La Citta Metropolitana si riserva la facolta di recesso unilaterale del presente Accordo

per sopravvenute diverse condizioni o necessita di utilizzo delle maestranze.

3. Per tutte le controversie che dovessero insorgere in dipendenza del presente Accordo

sara competente il Foro di Napoli.

Per la Citta Metropolitana di Napoli Per il Comune di
I1 Coordinatore dell’Area Personale Il Dirigente del
Antonio Lamberti




Firmato digitalmente
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Attivita di collaborazione per la gestione delle aree verdi pubbliche
del territorio metropolitano mediante 1'utilizzo del personale
della Cooperativa “La Primavera III”

SCHEDA AREE OGGETTO DELLE ATTIVITA’
PER IL TRIMESTRE /
(Dichiarazione ai sensi dell’art. 47 — D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto nella qualita di Responsabile dell’esecuzione e
della verifica del servizio, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della
conseguente decadenza dei benefici eventualmente conseguiti, ai sensi degli artt, 75 e 76 D.P.R.
445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

Che le aree oggetto delle attivita richieste, di seguito indicate, appartengono al
patrimonio/demanio comunale e sono destinate a funzioni pubbliche socialmente rilevanti:

Area 1
Ubicazione e Superfici
Superficie Totale
mg=._.
Denominazione luogo Indirizzo s di cui
dicuia :
s pavimentato o
sterrato
mq=___ mg=__

*Caratteristiche principali delle superfici a verde
(barrare solo una tipologia)

=

TIPOLOGIA A: Area prevalentemente costituita da prato erboso con cespugli e piccoli arbusti
< 1 mt

0 TIPOLOGIA B: Area prevalentemente costituita da prato erboso con limitata presenza di alberi
o arbusti fino a 2 m di altezza da potare (non vanno considerati gli alberi con altezza
superiore poiché non coperti dal servizio)

]

TIPOLOGIA C: Area prevalentemente costituita da prato erboso con consistente presenza di
alberi o arbusti fino a 2 m di altezza da potare (non vanno considerati gli alberi con altezza
superiore poiché non coperti dal servizio)

- Si allegano n. 2 foto dello stato di fatto.

Area 2
Ubicazione e Superfici
Superficie Totale
mqg =
Denominazione luogo Indirizzo di cui

di cui a verde | pavimentato o
sterrato

mq = mq =




Caratteristiche principali dell’area
(barrare solo una tipologia)

TIPOLOGIA A: Area prevalentemente costituita da prato erboso e viali pavimentati o sterrati con
cespugli e piccoli arbusti < 1 mt.

TIPOLOGIA B: Area prevalentemente costituita da prato erboso e viali pavimentati o sterrati con
limitata presenza di alberi o arbusti fino a 2 m di altezza da potare (non vanno considerati gli
alberi con altezza superiore poiché non coperti dal servizio)

TIPOLOGIA C: Area prevalentemente costituita da prato erboso e viali pavimentati o sterrati con
consistente presenza di alberi o arbusti fino a 2 m di altezza da potare (non vanno considerati gli
alberi con altezza superiore poiché non coperti dal servizio)

- Si allegano n. 2 foto dello stato di fatto.

Area 3
Ubicazione e Superfici
Superficie Totale
mqg=___
Denominazione luogo Indirizzo di cui
di cui a verde | pavimentato o
sterrato
mq=___ mq=____

Caratteristiche principali dell’area
(barrare solo una tipologia)

TIPOLOGIA A: Area prevalentemente costituita da prato erboso e viali pavimentati o sterrati con
cespugli e piccoli arbusti < 1 mt.

TIPOLOGIA B: Area prevalentemente costituita da prato erboso € viali pavimentati o sterrati con
limitata presenza di alberi o arbusti fino a 2 m di altezza da potare (non vanno considerati gli
alberi con altezza superiore poiché non coperti dal servizio)

TIPOLOGIA C: Area prevalentemente costituita da prato erbosoc e viali pavimentati o sterrati con
consistente presenza di aiberi o arbusti fino a 2 m di altezza da potare (non vanno considerati gli
alberi con altezza superiore poiché non coperti dal servizio)

- Si allegano n. 2 foto dello stato di fatto.

Responsabile dell’esecuzione
e della verifica del servizio

(firmato digitalmente)




Attivita di collaborazione per la gestione delle aree verdi pubbliche
del territorio metropolitano mediante ’utilizzo del personale
della Cooperativa “La Primavera III”

COMUNICAZIONE RESPONSABILI

I1/La sottoscritto/a , hato a il CF
in qualita di Legale Rappresentante del Comune di ;

sotto la sua personale responsabilita ed a piena conoscenza della responsabilita penale prevista
per le dichiarazioni false dall’art.76 del D.P.R. 445/2000 e dalle disposizioni del Codice Penale e
dalle leggi speciali in materia,

DICHIARA:
che il Responsabile dell’esecuzione e della verifica del servizio per il Comune é:

Nome e Cognome:
Ruolo:

Email:

Telefono:

che il Responsabile della Sicurezza per il Comune é:

Nome e Cognome:
Ruolo:

Email:

Telefono:

Dichiara altresi di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D. Lgs 30 giugno
2003 n° 196, che 1 dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

I1 Legale Rappresentante
del Comune di

(firmato digitalmente)






IL SINDACO
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE
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* L SEGBETARIO GEN

IL SOTTOSCRITTO RESPONSABILE ALBO PRETORIO ON LINE ATTESTA CHE
La presente deliberazione viene affissa a questo Albo Pretorio on line, ai sensi della normativa

vigente, per quindici giorni consecutivi, a decorrere dal \,76 / 0 L} / gﬂ & ;

A MAL
0\ Bxs. .

0, A :
Marano di Napoli, 1i .V"; } 09 / 3«5{

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’/ESEGUIBILITA’

1l sottoscritto Responsabile dell”Ufficio, Visti gli atti d’ufficio , attesta che la presente
deliberazione :

() diviene esecutiva, ai sensi del disposto di cui all’art. 134- comma 3 — del D.Lgs 267/00,
dopo il decimo giorno dalla pubblicazione on.line.

(X)  &immediatamente eseguibile, ai sensi del dis%Qstfé-idi cui all’art.134, comma 4 — del D.Lgs.

267/00. b,
| - I@fabile

Per copia conforme all’originale, agli atti dell’Ufficio di Segreteria Generale

CONFORMITA’

Marano, li

I1 Responsabile







