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AMBITO TERRITORIALE N 15 LEGGE 328/00

Comuni di Marano di Napoli e Quarto

Comune Capofila: Marano di Napoli
UFFICIO DI PIANO

DETERMINAZIONE JQ M ( /
Loty (ol [ {4
|

N A 6 5 PON Inclusione FSE 2014/2020 — attuazione azione B4A dell' avviso
pubblico MLPS n 3/2016 - CUP G91H17000200006

Approvazione avviso e bando per Ia individuazione di soggetti,
destinatari del rde, da ammettere a corsi di formazione professionali

del 5 [0T 2522

accertamento di entrata - ...Prenotazione d’impegno - ...Impegno di spesa - ...Liquidazione di spesa
- ...Org. e gestione del personale - ...Determinazione a contrarre - ...Programmazione
PREMESSA

Il presente provvedimento costituisce I"atto finale del procedimento avviato d'ufficio ed istruito dalla dr.ssa Novella CASTALDO istruttore
dirttivo sociale: la stessa attsta, con la sottoscrizione della presente istruttoria, Iinsussistenza nei propri confronti - salve diverse situazioni di
cui allo stato non vi & conoscenza - di cause di incompatibilitd e/o conflitto d’interesse previste dalla normativa vigente, con particolare
riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione

La presente determinazione ¢ assunta ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs n. 267/2000 (e suc integrazioni modificazioni), in aderenza allo Statuto ed ai
regolamenti del Comune di Marano di Napoli;

1l conferimento dellincarico di dirigente ad interim area amministrativa & avvenuto con decreto C.8 n® 6/2021,

1ultimo bilancio approvato ¢ quello relativo all’anno 2022 (delibera C.S5. N 45 DEL 2020)

ISTRUTTORIA
Premesso
- che a seguito di avviso pubblico n 3 del 3.8.2016 del Ministero del lavoro e delle politiche sociali
quale Autorita di gestione del F.S.E. PON inclusione, questo Ambito presentava progetto per il
finanziamento di attivita di cui alle azioni A1A), Alb) e B2) da realizzarsi in tre anni
_  che il citato Ministero, con decreto n 120 del 6.4.2017 approvava il progetto presentato per
un importo complessivo di € 1.731.329
_  .indata 18.9.2017 con il M.L.P.S. — Dir. Gen.le Inclusione- veniva sottoscritta convenzione
di sovvenzione AV3 -2016-CAM-27
- il progetto  approvato veniva successivamente rimodulato e sottoposto all'A.d.G
prevedendosi la realizzazione di alcuni interventi, inizialmente non previsti, di cui all'azione
B4a per un importo di € 564.952,30 ¢ concernenti l'avviamento di soggetti che fruiscano del
reddito di cittadinanza ad attivita di formazione al fine dell'acquisizione di competenze socio
relazionali e tecnico professionali finalizzati all'inserimento / reinserimento nel mondo del
lavoro
Considerato che questo Ambito ha richiesto all'Autorita di gestione una proroga al 31.12.2022 Iper
la ultimazione delle attivita progettuali
Considerato altresi che l'iniziativa ha come destinatari i percettori del reddito di cittadinanza al fine
dioffrire opportunita formative per la fuoriuscita dalla marginalita economica
Ritenuto necessario individuare i soggetti da ammettere ai corsi di formazione previsti dall'azione
B4A dell'avviso MLPS n 3/2016
Dato atto che l'ufficio di piano ha predisposto l'avviso ed il bando allegato alla presente proposta ,
da pubblicare

IL RESPONS UTHORIA
dr.ss
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Vista la istruttoria che precede

ATTESTA — ai sensi dell’art 147-bis del D.Lgs 267/2000, recato dall'art. 3, comma 1, lettera d),
legge n. 213 del 2012 - la correttezza dell’azione amministrativa e la regolarita tecnico-contabile
della formazione dell'atto;

ATTESTA, altresi:

1. la coerenza e non contraddittorieta dei dati riportati negli allegati € documenti posti a base
del provvedimento;

2. la conformita dell’atto al programma di mandato, al Piano esecutivo di gestione, agli atti di
programmazione e di indirizzo;

3 che I’adozione del presente provvedimento, oltre agli oneri riportati in dispositivo, non pro-
duce ulteriori riflessi economici indiretti sulla situazione economica e patrimoniale dell’ente

4. che sono state/saranno adempiute tutte le formalita e gli obblighi inerenti la pubblicazione ai

sensi del D.L. 174/2012 e della L. 190/2012;
ATTESTATA I’insussistenza nei propri confronti - salve diverse situazioni di cui allo stato non vi &
conoscenza - di cause di incompatibilita e/o conflitto d’interesse previste dalla normativa vigente,
con particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione
Ritenuto dover adottare provvedimento in conformita alla istruttoria del responsabile del

procedimento
DETERMINA

Approvare l'avviso ed il bando allegato alla presente determina per la individuazione dei soggetti
beneficiari dei corsi di formazione professionale programmati dall’Ambito territoriale ai sensi
dell'azione b4a dell'avviso MLPS n 3/2016 CUP G91H17000200006

Dare atto che i corsi sono finanziati interamente dall'Unione Europea mediante il FSE 2014/2020
FSE 2014/2020

Pubblicare il presente atto sul sito on line dell’ Amministrazione

Inviare copia della presente al Sindaco, SEF, e ufficio segreteria
IL COORDINATORE UDP

dr.ssa Maria RUSSO
%Q um®
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AMBITO TERRITORIALE N 15 LEGGE 328/00

Comuni di Marano di Napoli e Quarto

Comune Capofila: Marano di Napoli
UFFICIO DI PIANO

AZIONE B4 Avviso MLPS n 3/2016
AVVISO PUBBLICO

Questo Ambito territoriale, per l'attivazione dell'intervento previsto per l'azione B4 dell'avviso
pubblico MLPS n 3/2016, ha programmato la realizzazione dei seguenti corsi di formazione
professionali rivolti ai cittadini residenti nel territorio dell'Ambito territoriale che
percepiscano il reddito di cittadinanza:

a) “operatore di cucina — cuoco™: livello EQF 3 per una durata totale pari a 600 di cui 360

d'aula e 240 di stage e per numero massimo ammissibile al corso di 20 persone;

b) “Operatore del servizio di sala — cameriere™ EQF 3 per una durata totale pari a 600 ore di

cui 360 d'aula e 240 di stage e per numero massimo ammissibile al corso di 20 persone;

c) “receptionist™ EQF 3 per una durata totale pari a 600 ore di cui 360 d'aula e 240 di stage e

per numero massimo ammissibile al corso di 20 persone;

d) “operatore olistico del benessere EQF 3 ™ per una durata totale pari a 600 ore di cui 360

d'aula e 240 di stage e per numero massimo ammissibile al corso di 20 persone;

e) “operatore dell'infanzia EQF 4 ™ per una durata totale pari a 600 ore di cui 360 d'aula e
240 di stage e per numero massimo ammissibile al corso di 20 persone.

I corsi sono finalizzati al conseguimento, previo superamento del relativo esame, della
corrispondente qualificazione professionale.

Tutti i corsi professionali sono finanziati dall'Unione europea attraverso il FSE 2014/2020
PON inclusione.

Possono presentare istanza di partecipazione — con le modalita, nei termini ed alle condizioni
previste dal bando -- i percettori del reddito di cittadinanza che hanno i requisiti previsti nello
stesso bando.

I bando & pubblicato sul sito del Comune di Marano di  Napoli
all'indirizzoczwww.comune.marano.na.it e sul sito del comune Quarto all'indirizzo:
Www.comune.quarto.na.it

IL COORDINATORE UDP
dr.ssa Maria RUSSO
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AMBITO TERRITORIALE N 15 LEGGE 328/00

Comuni di Marano di Napoli e Quarto

Comune Capofila: Marano di Napoli
UFFICIO DI PIANO

AZIONE B4 Avviso MLPS n 3/2016

BANDO PER LA SELEZIONE DEI BENEFICIARI CORSI FORMAZIONE
PROFESSIONALE

art 1 oggetto del bando

Il presente bando disciplina i requisiti, le modalita, i termini di partecipazione e le modalita di
selezione dei beneficiari per 'ammissione ai corsi di formazione riportati al successivo art. 2.
Tutti i corsi professionali sono finanziati dall'Unione europea attraverso il FSE 2014/2020
PON inclusione approvato con Decisione della Commissione C (2014) 10130 del17.12.2014
riprogrammato con successiva Decisione C (2017) n. 8881 del 15 dicembre 2017, con decisione
C(2018) n. 8586 del 6 dicembre 2018 e da ultimo con Decisione C (2019) n.5237 del 11luglio2019,
a titolarita del MLPS, Dir. Gen. per la lotta alla poverta e I’inclusione sociale, mediante I'avviso
pubblico n 1/2019 — PAIS — avente ad oggetto presentazione progetti finalizzati all 'attuazione dei
Patti per I'Inclusione Sociale.

art. 2 descrizione dei corsi e numero massimo di soggetti ammissibili

1. Per l'iniziativa sono previsti i seguenti corsi di formazione per l'accesso al mercato del
lavoro:

a) “operatore di cucina - cuoco” EQF 3 per una durata totale pari a 600 di cui 360 d'aula e

240 di stage per numero massimo ammissibile al corso di 20 persone;

b) *Operatore del servizio di sala — cameriere” EQF 3 per una durata totale pari a 600 ore di

cui 360 d'aula e 240 di stage e per numero massimo ammissibile al corso di 20 persone;

c) “receptionist” EQF 3 per una durata totale pari a 600 ore di cui 360 d'aula e 240 di stage e

per numero massimo ammissibile al corso di 20 persone;

d) “operatore olistico del benessere EQF 3 ™ per una durata totale pari a 600 ore di cui 360

d'aula e 240 di stage e per numero massimo ammissibile al corso di 20 persone;

e) “operatore dell'infanzia EQF 4 ™ per una durata totale pari a 600 ore di cui 360 d'aula e
240 di stage e per numero massimo ammissibile al corso di 20 persone.
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2. T corsi sono finalizzati al conseguimento, previo superamento di esame con una
commissione regionale, della relativa qualificazione professionale.
3. I richiedenti potranno scegliere uno o pil corsi tra quelli previsti alle lettere a), b), ¢) d) ed
e) del comma 1 ma saranno ammessi ad uno soltanto di essi secondo l'ordine di preferenza
indicato nella domanda.
art. 3 requisiti di partecipazione
Possono presentare istanza di partecipazione i residenti nel territorio dell’ Ambito Territoriale che
usufruiscono del reddito di cittadinanze e che siano in possesso di
— diploma scuola media inferiore per i corsi di livello EQF 3
— diploma scuola secondaria di secondo grado per i corsi di livello EQF 4
— peri soli cittadini stranieri: conoscenza della lingua italiana ad un livello non inferiore
all’A2 del QCER
La domanda puo essere presentata anche per uno. o pitl. componenti della propria famiglia: in tal

caso. tuttavia, 'ammissione al corso sara disposta solo nel caso in cui per il corso richiesto siano

pervenute un numero di domande inferiori a 15.

art. 4 modalith di partecipazione

1. T soggetti in possesso dei requisiti di cui all'art. 3 possono presentare istanza conforme al
modello allegato al presente bando scaricabili dal sito istituzionale del Comune di Marano al
seguente indirizzo: www.comune.marano.na.it, nonché dal sito internet del Comune di Quarto al

seguente indirizzo: www.comune.quarto.na.it; le istanze di partecipazione potranno essere

sottoscritte con una delle seguenti modalita:
- mediante firma digitale
- in forma autografa autenticata ai sensi dell'art. 38 del dpr n 445/2000 (mediante allegazione di
copia di documento in corso di validita) o dell' art.21 del medesimo dpr n 445/2000 (sottoscrizione
innanzi a pubblico ufficiale competente)

2. Le domande, corredate dalla documentazione richiesta, dovranno pervenire entro il termine

perentorio del 21 luglio 2022  con le seguenti modalita:

- mediante consegna a mano all'ufficio protocollo del Comune di Marano o del Comune di Quarto
in relazione alla residenza del richiedente;
— mediante spedizione a mezzo raccomandata A/R  all'ufficio protocollo del Comune di Marano; a
pena di esclusione le domande devono pervenire entro il termine di scadenza dell'avviso non
tenendosi conto delle domande spedite in tempo utile ma non recapitate nel termine di scadenza;
- mediante invio a mezzo pec all'indirizzo protocollof@pec.comune. marano,na.it;

Le istanze consegnate a mano o spedite a mezzo raccomandata devono pervenire entro le ore 10:00
del 21 luglio 2022; analogamente le istanze inviate a mezzo pec dovranno pervenire entro le ore
10:00 del 21 luglio 2022

3. Le istanze dei residenti nel Comune di Quarto consegnate al protocollo di detto Comune
dovranno comunque essere trasmesse dal medesimo Comune entro il giorno successivo all'ufficio
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di piano; la trasmissione oltre i termini o a indirizzi diversi da quelli previsti al comma
precedente determina I'esclusione della domanda.
4. Alla domanda di ammissione ai corsi di formazione dovra essere allegata A PENA DI
ESCLUSIONE la seguente documentazione:
a) copia fronte retro del documento di identitd in corso di validita che riporti la sottoscrizione
dell'interessato; tale copia non € richiesta in caso di autentica ex art 21 del dpr n 445/2000 o in caso
di invio in formato elettronico con file sottoscritto con firma digitale;
b) codice fiscale (in caso di tessera sanitaria non occorre copiare il lato che riporta il numero di
iscrizione al SSN);
¢) attestazione ISEE (ordinario e/o corrente) in corso di validita;
d) documentazione sulla concessione del reddito di cittadinanza;
e) copia del bando sottoscritto per accettazione su ciascuna facciata di ogni foglio;
) Informativa privacy;
g) Per i soli cittadini stranieri: copia di un attestato di conoscenza della lingua italiana ad un livello
non inferiore all’A2 del QCER rilasciato da un ente abilitato;
5. saranno escluse le domande:

— che non siano sottoscritte dal richiedente;

— siano pervenute oltre il termine indicato al comma 2;

— siano trasmesse ad indirizzi di posta elettronica diversi da quelli previsti al comma 2.
6. Per difformita della domanda diverse da quelle previste al comma precedente I'Ambito richiede
all'interessato, al numero di telefono eventualmente comunicato nell'istanza o, in mancanza,
all'indirizzo di posta riportato nella domanda, le integrazioni documentale da produrre entro il
giorno successivo alla richiesta; in caso di inutile decorso del termine di procede alla esclusione
della domanda.

art. 5 criteri di selezione in caso di domande in numero superiore al numero massimo di

disponibilitd previste
1. Successivamente alla verifica dell’ammissibilitd delle domande pervenute, qualora siano

ammesse un numero di istanze superiori ai posti disponibili per il corso richiesto si
procedera alla formazione di una graduatoria redatta sulla scorta dell'ISEE.

A parita di ISEE saranno preferiti i beneficiari del RdC pil giovani di eta.
In caso di ulteriore parita si procedera mediante sorteggio.

2. La graduatoria degli ammessi ai corsi sara pubblicata sul sito dell’ Ambito il 22 luglio alle ore
14:00; i corsi avranno inizio in data | agosto 2022.

3. La pubblicazione all’albo degli atti indicati nel presente articolo ha valore di notifica ai candidati
ad ogni effetto di legge per cui i partecipanti si impegnano a consultare, alle date riportate nei
commi precedenti, il sito del Comune di Marano di Napoli.
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4. Dalla data di pubblicazione all'albo della graduatoria decorrono i termini per l'eventuale
impugnativa.

art. 6 FREQUENZA ED IMPEGNI DEI BENEFICIARI

1. Gli ammessi ai corsi hanno ['obbligo della frequenza ed assumono l'impegno di partecipare alle
attivita formative con diligenza, correttezza e puntualita

2. Determina la decadenza dal percorso formativo una motivata relazione del soggetto attuatore
che evidenzi il disimpegno e lo scarso interesse del beneficiario nelle attivita formative.

3. La decadenza conseguente ad ipotesi diverse dalle assenze per malattia & pronunciata dall'ufficio
di piano previo contraddittorio con il beneficiario

4. Per I'ammissione agli esami al termine dei corsi & ammesso un numero di ore di assenze, a
qualsiasi titolo, pari al massimo al 20% del totale delle ore previste; superato tale monte ore i
partecipanti non potranno essere ammessi a sostenere

art. 7 periodo, sede e modalitd di svolgimento dei corsi

1. I percorsi formativi si svolgeranno nel periodo compreso tra il 1* agosto 2022 e il 31 dicembre
2022 secondo quanto comunicato dalla societa incaricata della formazione

2. Le attivita formative in aula si svolgeranno in Pozzuoli, presso la sede del soggetto attuatore;
gli stage saranno realizzate presso le aziende previste dal gestore

3. I corsi saranno realizzati conformemente agli standard professionali e formativi relativi alle
qualificazioni da conseguire come riportato sulla piattaforma informatica della Regione Campania
“capire”

art. § RUP

1. Il responsabile del procedimento ¢ il dott. Agostino Tassiero ,assistente sociale assegnato al RdC,
con sede presso l'ufficio di piano sito presso la sede del settore PP.SS. Del Comune di Marano di
Napoli alla via Casa Schiano presso Convento S. Maria degli Angeli tel. 0815862702.

2. Gli interessati possono chiedere chiarimenti presso il servizio di segretariato sociale dei Comuni
di Marano (sede di C.so Umberto, piano terra) e di Quarto (sede P,zza De Nicola, servizi sociali)
oppure a mezzo posta elettronica al seguente indirizzo: ambitonlS@comune.marano.na.it; tale

casella potra essere utilizzata solo ed esclusivamente per chiedere chiarimenti e non per

inoltrare le istanze di partecipazione che, ove inviate a tale casella di posta, saranno escluse.
art. 9 RIMEDI PER L'IMPUGNAZIONE.

Avverso le risultanze della graduatoria finale & ammesso, entro sessanta giorni dalla pubblicazione,
ricorso al TAR CAMPANIA o, nel termine di centoventi giorni ricorso straordinario al Presidente
della Repubblica.
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ALLEGATO AL BANDO PER LA INDIVIDUAZIONE BENEFICIARI DELL'AZIONE B4
AVVISO MLPS N 3/2016 — CORSI DI FORMAZIONE MODELLO DI DOMANDA

Ambito Territoriale N15
Comune Capofila Marano di Napoli

INDIVIDUAZIONE PERCETTORI RDC DA INVIARE A CORSI FORMATIVI -
AZIONE B4 AVVISO MLPS n 3/2016 — MODELLO DI DOMANDA

Il sottoscritto (Cognome e nome)

nato a il £l

CodiceFiscale || | | ||| [ ||} | [ || | |

residente in

Via/Piazza n° civico
telefono (facoltativo)
altro recapito (facoltativo)
email (obbligatoria)

in qualita di percettore della misura di cui all'art. 1, comma 1, del D.L. 26.1.2019 n 4 convertito

con modifiche nella legge 28 marzo 2019 n 26 ( reddito di cittadinanza)

CHIEDE
O perse
o per il seguente familiare ig.
nato/a a il
Cellulare email 5
- C.F.:

di ESSERE AMMESSO al seguente corso di formazione INDICATI IN ORDINE DI
PREFERENZA

o corso q.p. Per
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O corso q.p. Per

O Corso per

O CcOorso per

O COrso per

O corso per

A tal uopo, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilita
e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate e consapevole che i propri dati personali saranno
trattati nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs 196/2003, Regolamento UE 679/2016 e D.Lgs
101 del 10/08/2018, per il quale esprime il proprio consenso:

DICHIARA
e di aver preso visione del bando di selezione, allegato alla presente istanza, e di accettarne
integralmente il contenuto con particolare riferimento agli articoli 6, commi4e5—e7;

e diessere residente nel territorio dell’ Ambito Territoriale N15;

e di aver conseguito nell'anno scolastico / il seguente titolo di
studio presso
I'istituto sito in alla
Via
oppure

e dinonessere in possesso di diploma di scuola media inferiore per cui richiede 'ammissione
al corso per il familiare sopra indicato,

ALLEGA alla presente (barrare i documenti allegati)

o copia fronte retro del documento di identita in corso di validita che riporti la sottoscrizione
dell'interessato

o codice fiscale (in caso di tessera sanitaria non & necessario il lato che riporta il numero di
iscrizione al SSN);

o attestazione ISEE (ordinario e/o corrente) in corso di validita:

o copia del bando sottoscritto per accettazione su ciascuna facciata di ogni foglio

o altra documentazione prevista dal bando

o Informativa privacy.

(luogo e data) (firma del dichiarante)
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INFORMATIVA SULL’USO DEI DATI PERSONALI (Regolamento UE n. 2016/679)
Da sottoscrivere per presa visione e consenso
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 ed in relazione ai Suoi dati che formeranno
oggetto di traltamento, La informiamo di quanto segue:
Titolare e responsabile del trattamento
I1 Titolare del trattamento ¢ I"’Ambito Territoriale N15, nella persona del legale rappresentante
del Comune di Marano di Napoli (capofila), domiciliato per la carica in Marano di Napoli, al
- Corso Umberto I n. 16, - 80016 Marano di Napoli (NA).
Responsabile della protezione dei dati (DPO)
11 responsabile della protezione dei dati (DPO) ¢ il Dott. Lucci Armando.
Finalita e liceita del trattamento
Ai sensi dell'art. 6 (comma [ lett. e) del GDPR 2016/679, il trattamento & necessario per
|'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui &
investito il titolare del trattamento e pertanto il conferimento dei dati ha natura obbligatoria per
I’espletamento del servizio.
Modalita di trattamento e conservazione
[l trattamento sara svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto
dall’art. 32 del GDPR 2016/679) in materia di misure di sicurezza, ad opera di soggetti
appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 29 GDPR 2016/ 679. Le
segnaliamo che ai sensi dell'art. 5 (comma 1 lett. ) del GDPR 2016/679, i dati conferiti saranno
conservati in modo permanente.
Ambito di comunicazione e diffusione
Informiamo inoltre che i dati raccolti saranno trattati dai dipendenti dell’Ambito Territoriale N15
e comunicati, se necessario a: enti pubblici, consulenti o ad altri soggetti per I’adempimento degli
obblighi di legge.
Trasferimento dei dati personali
[ dati non saranno trasferiti né in Stati membri dell’Unione Europea né in Paesi terzi non
appartenenti all’Unione Europea.
Esistenza di un processo decisionale automatizzato
L’Ambito Territoriale N15 non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la
profilazione, di cui all’articolo 22, paragrafi 1 e 4, del GDPR 2016/679.
Diritti dell’interessato
In ogni momento, Lei potra esercitare, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del GDPR 2016/679, il
diritto di:

° chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;

° ottenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei dati personali, i
destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati;

° ottenere la portabilita dei dati, ossia riceverli dal titolare del trattamento, in un formato

strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare
del trattamento senza impedimenti;

° chiedere al titolare del trattamento 1’accesso ai dati personali;
° ottenere la rettifica dei dati;
e proporre reclamo a un’autorita di controllo.

Pud esercitare i Suoi diritti con richiesta scritta inviata all’ *Ambito Territoriale N15, corso
Umberto I n. 16, - 80016 Marano di Napoli (NA)
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CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI SENSIBILI
(Regolamento UE n. 2016/679, Articolo 9)

11 sottoscritto

DICHIARA

di aver preso visione dell’Informativa sull’uso dei dati personali (Regolamento UE n. 2016/679)
ed espressamente acconsente al trattamento dei dati personali, anche sensibili nel rispetto delle
prescrizioni di legge per le finalita inerenti all’espletamento del Servizio di cui al presente Avviso
pubblico.

Data, Firma del dichiarante




