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AMBITO TERRITORIALE N 15 LEGGE 328/00

COMUNI DI MARANO DI NAPOLI E QUARTO

COMUNE CAPOFILA: MARANO DI NAPOLI
UFFICIO DI PIANO

DETERMINA Q(/A [t

OGGETTO: Liquidazione quota destinata alla  realizzazione
dell’intervento 3.2 — Voucher Caregiver

OAccertamento di entrata [IPrenotazione d'impegno o Impegno di spesa ClLiquidazione di spesa - ClOre, e gestione

del personale {1 Determinazione a contrarre ] Programmazione

PREMESSA o
La presente determinazione & assunta ai sensi dell'art. 3 del DilLgs 267/2000 (e sue integrazioni e
modificazioni), in aderenza allo Statuto ed ai regolamenti del Comune di Marano di Napoli.

[T conferimento dellincarico di Responsabile & avvenuto con Decreto Commissione straordinaria n. 6 del
11710/2021.L ultimo bilancio approvato & quello relativo all’anno 2024 (delibera C.S. n. 26 del 03/04/2024).
ISTRUTTORIA
IUpresente provvedimento costituisce Patto finale del procedimento istruito dal coordinatore ufficio di piano;
lo stesso attesta, con la sotioscrizione apposta sul presente provvedimento, [insussistenza nei propri

confronti- _ . '

salve diverse situazioni di cui allo stato non vi & conoscenza- di cause di incompatibilita e/o conflitto di
interesse previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di comportamento. & alla
normativa anticorruzione ' .

Il procedimento & stato avviato d’ufficio.

PREMESSO che:

- Con la Legge 27 dicembre 2017, n. 205 recante “Bilancio di previsione dello Stato
per I"anno finanziario 2018 e bilancio pluriennale per il triennio 2019 — 20207, art. 1,
comma 254, ¢ stato-istituito presso la Presidenza del Consiglio di ministri il Fondo
per il sostegno del ruolo di cura edi assistenza del caregiver familiare;

- Con la legge 30 dicembre 2018, n. 145 recante “Bilancio di previsione dello Stato
per I’anno 2019 ¢ bilancio pluriennale per il triennio 2019 ~ 2021” che, all’art. 1,

comma 483, ¢ stato previsto ’incremento del Fondo per il sostegno del ruolo di cura

e di assisienza del caregiver familiare; :

Con il Decreto 27 ottobre 2020 del Ministro per le pari opportunita e la famiglia, di

concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, sono stati definiti i

“Criteri e modalita di utilizzo delle risorse del E ondo per il sostegno del ruolo di cura

¢ assistenza del caregiver familiare per glianni 2018 — 2019 — 20207; '

- Con la Deliberazione n. 124 del 23.03.2021 la Giunta Regionale ha approvato la
programmazione del Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di assistenza del
caregiver familiare, in ossequio a quanto previsto dal D.M. del 27 ottobre 2020,
nonché a valere sulle risorse afferenti al POR Campania FSE 2014/2020: |
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- Con Decreto Dirigenziale n. 114 del 23.03.2023 ¢ stata approvata la Scheda di
Intervento 3.2 — POR FSE Campania 2014 — 2020 ~ Obiettivo Specifico 9 — Azione
9.3.6 per la realizzazione di interventi per il riconoscimento ed il sostegno del ruolo
del caregiver familiare nell’ambito della rete di assistenza alla persona.
Vista la determina UDP n. 172 dell’11/05/2023 di approvazione elenco aventi diritto ed
esclusi dal beneficio per il riconoscimento ed il sostegno del ruolo del Caregiver.
Vista la determina UDP n. 177 del 23/05/2024 di accertamento ¢ impegno della quota destinata alla
realizzazione dell’intervento 3.2 — Voucher Caregiver.
RITENUTO provvedere alla liquidazione delle somme spettanti ai beneficiari del Fondo per il

sostegno del ruolo di cura e assistenza del caregiver familiare per un importo complessivo di €.
3.212,00 di cui €. 2.462,00 (Allegato A) ed €. 750,00 (Allegato B)

IL COORDINATORE UDP

RITENUTO occessario provvedere in mu:lm al sensi dell’s At’l‘ 107 del D Lgs. 0°267/2000;
ATTESTA:

Vinsussistenza nei propri conftorm —salve diverse situazioni di et dllo btato non vi ¢-conoscenza - di
cause di incompatibilith e/o conflitto di interesse previste dalla:normativa vigente; con particolare
dferitnento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione;

~  aisensi dell’art 147-bis del DLg,s 26772000, recato dall'art, 3, comma 1, lettera d), lc%o n. 213 del 2012 ~

la correttezza dell’azione nmnumetrau\ a e la regolarita tecnico- contabﬂc della formazione dell'atto;
ATTESTA, alttesi:

1 . la coerehza e non contraddittorieth dei dati riportati neglj allegati ¢ documenti posti a base del
2 provvedimento;
3 la ‘conformita dellatto al programma di mandato, al piano esecutivo di gestione, agli atti di

pLobmmm.monc ¢ di ihdirizzo;

4 che Vadozione del presente provvechm«.nm oltre '1gh onesi economici riportat nel dispositivo, non
produce ulterior riflessi economici-indiretti sulla situazione cconomica ¢ patrimoniale dell’ente
5 che saranno adempivte tutte le formalitd. ¢ gli obblighi increnti la pubblicazione ai ,cml del 1.

174/2012 e della 1. 190/”701 s

DETERMINA
Di procedere, per tutto quanto esposto-in premessa, all’ adozione del presente provvedimento ai sensi della
Lepge 241/90 ovvero:

) qumdare le somme di é 4 462 ,00 (Fondo Mnn»tero — Allegato A) ed €. 750,00 (Fondo
FSE — Allegato B) per un importo complessivo di €. 3.212,00 ai beneficiari del Fondo per il
sOstegrio del ruolo di cura e assistenza del caregiver familiare secondo la ripartizione
indicata negli allegati agli atti dell’Ufficio della Ragioneria ¢ dell’UDP ¢ non allegati alla
prcs_c‘:ntc‘ih_quanto contenente dati sensibili ex 1. Lgs. 196/03 e s.m.i.

2. Imputare la spesa al capitolo 1430 all’impegno 1334/24 per €. 2.462,00 e all’impegno
1335/24 per €. 750,00

3, Inviare copia della presente, al SEF - all'ufficio sugzcterla

4. Pubblicare la presente determinazione all’albo pretorio on-line del sito web istituzionale.

1L COORDINATORE UDP
dr. %@a aria Rug
[‘@‘3‘9“(3 (72 Y




