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SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

Responsabile: Cap. Costa Brigida Aurelia
TEL 081/5769529

DETERMINA

31/12/2020

Impegno spesa e Liquidazione indennita contrattuali (turnazione,
Ne: 307/2020 Reperibilita, art. 24 CCNL e straordinario) del personale del
Pt v o pk Settore Polizia Municipale relative al mese di Dicembre 2020

6%

Visto di compatibiita con il paito di stabita

OJ...Accertamento dientrata - (3.Prenotazione d'impegno - OX...Impegno dispesa - X ...Liquidazione di spesa
- O...0rg. e gestione del personale - O...Determinazione a contrarre - O ... Programmazione

PREMESSA

La presente determinazione € assunta ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs 267/2000 (e sue integrazioni e modificazioni), in
aderenza allo Statuto ed ai regolamenti del Comune di Marano di Napoli;

Il conferimento dell'incarico di Responsabile del Settore P.M. alla scrivente & avvenuto con Decreto del Sindaco n® 1 del
02/01/2020;

L'ultimo bilancio approvato & quello relativo al'anno 2019 e triennale 2019 /2021 (Delibera Consiglio Comunale n° 22
del 24/02/2020).

L'Ultimo rendiconto della gestione approvato € quello relativo all'anno 2018, (Delibera del Consiglio Comunale n°® 38 del
16/05/2019), poiché tale rendiconto presenta un disavanzo di amministrazione, si rende applicabile I'art. 188 D.Lgs.
267/2000.

ISTRUTTORIA

Il presente provvedimento ¢ stato redatto dal Maresciallo Giovanni Luca Ferrillo , Istruttore di Vigilanza, segreteria
Comando Polizia Municipale.

II procedimento é stato avviato d'ufficio dal responsabile del Settore Polizia Municipale di Marano di Napoli.

PREMESSA

Il vigente C.C.N. prevede per il comparto della Polizia Municipale quale salario accessorio, gli istituti della turnazione,
della reperibilita , dell'art. 24 e dello straordinario:

In attesa della ridefinizione totale del salario accessorio da parte degli organi competenti si provvede allimpegno e alla
liquidazione ai sensi delle normative vigenti;

VISTO il disagio del personale della Polizia Municipale dovuto ad una articolazione quotidiana del servizio in pili turni ed
in pit fasce orarie diversificate, al fine di garantire le diverse esigenze che si presentano di volta in volta;

VISTA la programmazione della turnazione e I'effettivo svolgimento della stessa nel mese di Dicembre 2020 da parte
del personale del Settore di Polizia Municipale;

VISTO il regolamento di reperibilita approvato con delibera di Giunta Comunale n. 161 del 29.12.2014;
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VISTE le prestazioni svolte in lavoro straordinario rivolte a fronteggiare situazioni eccezionali e pertanto non prevedibili
e programmabili, espressamente autorizzate dal Responsabile del Settore PM, sulla base delle esigenze
organizzative e di servizio, nonché tese all'adattamento organizzativo e strutturale del Comando a seguito
emergenza sanitaria per COVID 19.

VISTA la scheda timbratura del M.llo Grieco Antonio trasmessa dalla Procura della Repubblica presso il Tribunale di
Napoli Nord;

NECESSITA impegnare la spesa di euro 15.555,00 per la liquidazione delle suddette indennita effettuate nel mese di
Dicembre 2020 dal personale della P.M.;

VISTI gli art .183 e 184 del D. Lgs. 267/2000 del TUEL
VISTO il vigente CCNL Enti Locali;

VISTO lo Statuto vigente;
L’ESTENSORE

propone ['adozione di provvedimenti in conformit alla presente istruttoria; attestando, ai sensi della Legge 241/90 (art.
1) e nei limiti delle proprie responsabilita, la correttezza e veridicita degli atti predisposti.

IL RESPONSABILE SETTORE PM

Ritenuto necessario provvedere in merito, ai sensi dell'art. 107 del D.Lgs. n® 267/2000, fa propria lstruttoria predisposta
dallincaricato ed approva la documentazione acquisita agli atti ed elencata in precedenza;

ATTESTA - ai sensi dell'art 147-bis del DLgs 267/2000, recato dall'art. 3, comma 1, lettera d), legge n. 213 del 2012 -
la correttezza dell'azione amministrativa e la regolarita tecnico-contabile della formazione dell'atto;

DICHIARA di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenzialmente, con i destinatari del presente
provvedimento, ai sensi dellart. 6 bis della Legge 241/1990 e dell'art. 5 del Codice di Comportamento dei
dipendenti del Comune di Marano di Napoli.

ATTESTA, altres], ai sensi della circolare regolamentare emanata in data 29 gennaio 2014 dal Segretario generale
(prot. 18/2014):

1. la coerenza e non contraddittorieta dei dati riportati negli allegati e documenti posti a base del provvedimento;
che l'adozione del presente provvedimento, oltre agli oneri economici riportati nel dispositivo, non produce oneri
economici diretti ed indiretti sulla situazione economica e patrimoniale dell'ente;

3. che saranno adempiute tutte le formalita e gli obblighi inerenti la pubblicazione ai sensi del D.L. 174/2012 e della
L. 190/2012;

4. che saranno adempiute le seguenti formalita successive previste, in ragione della materia e delloggetto del
provvedimento, delle seguenti fonti normative
a. pubblicazione della seguente determina sul sito on line dellEnte.

Tutto cio premesso,

DETERMINA di:
1) Impegnare la spesa di €. 15.555,00 per la liquidazione delle indennita di turnazione, di reperibilita, art. 24 CCNL,
e straordinario effettuate dal personale del Settore Polizia Locale-Comparto Polizia Locale nel mese di Dicembre
2020
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2) Liquidare le somme indicate nellallegato prospetto a favore del personale della P.M., per un totale di Euro
15.555,00 inerente alle indennita di tumazione, di reperibilita, art.24 CCNL e straordinario effettuate nel mese di
Dicembre 2020;

3) Dare atto che, al fine di far fronte ad esigenze di servizio imprevedibili ed indifferibili, in particolare riferite a
problematiche di viabilita a seguito lavori stradali e interruzioni di strade con grosso flusso veicolare, per operazioni
di pubblica sicurezza, per testimonianze e altre operazioni di polizia giudiziaria, per garantire i servizi di vigilanza
per le misure COVID 19, cosi come concordato con Prefettura e Questura di Napoli, oltre che a seguito di malattie,
di congedi, di frequentazione di corsi di formazione, la programmazione della turnazione prevista per il mese di
Dicembre 2020, ha subito delle modifiche, arrecando ulteriore disagio a tutto il personale cui va corrisposta la
spettante indennita di turnazione, cosi come riportato nell'allegato prospetto.

4) Dare atto che il Cap. Maria Silvia De Luca non effettua tumazione;

9) Dare atto che il Mllo Grieco Antonio & stato distaccato presso il Tribunale di Napoli Nord a decorrere dal 1
Febbraio 2020, con oneri accessori a carico dell'Ente;

6) Dare atto che al St. Conte Giovanni vengono liquidate 6 ore di art. 24 ¢.1 CCNL ed 1 ora di straordinario
feriale(21.11.2020) relativi al mese di Novembre 2020 erroneamente non liquidati con la Determina n. 264 del
2.12.2020.

7) Dare atto che al M.llo Esposito Lucio ed all'operaio Izzo Raffaele, vengono liquidate 6 ore di straordinario notturno
erroneamente non liquidate con la Determina n. 270 del 3.12.2020.

8) Dare atto che la presente liquidazione viene effettuata nel rispetto del limite individuale di spesa previsto dalla
normativa vigente.

9) Imputare la spesa sul cap. 440/6, impegno

10) Disporre la comunicazione dellavvenuta adozione dell'atto a tutti i soggetti coinvolti nel procedimento e/o
destinatari di pubblicita per disposizioni di legge o regolamentare:

11) Disporre la trasmissione del presente provvedimento allArea Economico Finanziaria per I'acquisizione del
prescritto visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’Art. 151, comma 4, del D.Lgs
267/00;

12) Disporre la pubblicazione della presente determinazione all'albo pretorio on line del sito web istituzionale, con le
prescrizioni dettate dai provvedimenti del Garante per la protezione dei dati personali in materia:

13) Disporre la pubblicazione dei dati essenziali negli appositi link sezione “Amministrazione Trasparente” predisposti
nel sito web istituzionale.

Il Res abile Settore PM.
Cap. ta] Brigida Aurelia

)

II Dirigente dell'Area economico finanziaria appone il visto di regolarita contabile ai sensi dell'art 151 del D.Lgs 267/ 2000. Addi

Determinazione n® 307 del 31.12.2020 Oggetto Impegno spesa e Liquidazione indennita contrattuali (turnazione, Reperibilita, art. 24 CCNL e
straordinario) del personale del Settore Polizia Municipale nel mese Dicembre 2020

. Capitolo (intervento - risorsa) N*® Impegno/Accertamento ﬂ, Importo €uro o Dinﬁenie dell'Area Ec. Finanziaria

440/ =, - YL : 15.555,00 e
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