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AMBITO TERRITORIALE N 15 LEGGE 328/00

Comuni di Marano di Napoli e Quarto

Comune Capofila: Marano di Napoli
UFFICIO DI PIANO

DETERMINAZIONE Q 6) oA JUG6h

N Attuazione interventi azione Ala avviso pubblico Ministero Lavoro e
PP.SS n3/2016 -- presa d’atto cancellazione CUP erroneamente

“ A o3

accertamento di entrata - ...Prenotazione d’impegno - ...Impegno di spesa - ...Liquidazione di spesa
- ...Org. e gestione del personale - ...Determinazione a contrarre - ...Programmazione

~—

ISTRUTTORIA
It presente provvedimento costituisce [’atto finale del procedimento istruito dal vice coordinatore ufficio di piano; lo
stesso attesta, con la sottoscrizione della presente istruttoria, I’insussistenza nei propri confronti - salve diverse
situazioni di cui allo stato non vi & conoscenza - di cause di incompatibilitd e/o conflitto d’interesse previste dalla
normativa vigente, con particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione

PREMESSA

La presente determinazione & assunta ai sensi dell'art. 3 del DLgs n. 267/2000 (e sue integrazioni e modificazioni), in
aderenza allo Statuto ed ai regolamenti del Comune di Marano di Napoli;

Il conferimento dell'incarico di dirigente ad interim area amministrativa & avvenuto con decreto sindacale n® 28/ 2020,
L'ultimo bilancio approvato & quello relativo all'anno 2020 (delibera C.C. N 73 DEL 2020)

L'ultimo rendiconto di gestione & relativo all'anno 2019 (delibera C.C. n. 67/2020); poiché tale rendiconto presenta un
disavanzo di amministrazione si rende applicabile l'art. 188 , comma 1 quater, del d. Igs n 267/2000

ISTRUTTORIA
Premesso
che a seguito di avviso pubblico n 3 del 3.8.2016 del Ministero del lavoro e delle politiche sociali
quale Autorita di gestione del F.S.E. PON inclusione, questo Ambito presentava progetto per il
finanziamento delle attivita di cui alle azioni A1A (potenziamento del segretariato sociale), Alb
(servizio sociale professionale) e B2 (tirocini formativi e work esperience) da realizzarsi in tre anni
che il citato Dicastero, con decreto n 120 del 6.4.2017 approvava il progetto presentato per un
importo complessivo di € 1.731.329 ed in data 18.9.2017 con il M.L.P.S. — Dir. Gen.le Inclusione-
veniva sottoscritta convenzione di sovvenzione AV3 -2016-CAM-27:
che a scguito della convenzione sottoscritta — veniva acquisito presso il CIPE il CUP
G91H70¢9200006 ' .
che, tuttavia, per le procedure di gara connesse all’attuazione dell’azione AlA (potenziamento
segretariato sociale) del primo e del secondo anno di progettazione venivano erroneamente acquisiti
i seguenti ulteriori CUP
G91H7000390006 per il potenziamento segretariato sociale prima annualita CIG 7634451444
CUP G99D19000010006per il potenziamento segretariato sociale seconda annualita CIG
814424291A
Considerato che la citata duplicazione del CUP ¢ stata rilevata a seguito dell’approntamento degli
atti per la rendicontazione della spesa e che per ottenere la cancellazione dei duplicati é stata
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avanzata richiesta al CIPE il quale, in data 17 dicembre 2020 ha comunicato di aver elaborato la
richiesta
Ritenuto opportuno prendere formalmente atto della fusione per incorporazione nel CUP originario
dei codici duplicati al fine di chiarire documentalmente, nella rendicontazione della spesa, i
singoli passaggi che hanno determinato la cancellazione di CUP riprodotti in atti di gara e nelle
fatture emesse dai fornitori dei servizi
Il vice coordinatore dell’ufficio di piano propone la adozione di provvedimento in conformita della
presente proposta

IL VICE COORDINATORE DELL’ AMBITO

dr.ssg Maria RUSSO

e e—
IL COORDINATORE UDP

Vista la istruttoria che precede

ATTESTA - ai sensi dell’art 147-bis del D.Lgs 267/2000, recato dall'art. 3, comma 1, lettera d),

legge n. 213 del 2012 — la correttezza dell’azione amministrativa e la regolarita tecnico-contabile

della formazione dell'atto;

ATTESTA, altresi:

1. la coerenza e non contraddittorieta dej dati riportati negli allegati e documenti posti a base
del provvedimento;

2. la conformita dell’atto al programma di mandato, al Piano esecutivo di gestione, agli atti di
programmazione e di indirizzo;

3. che I’adozione del presente provvedimento, oltre agli oneri riportati in dispositivo, non
produce ulteriori riflessi economici indiretti sulla situazione economica e patrimoniale
dell’ente

4, che sono state/saranno adempiute tutte le formalita e gli obblighi inerenti la pubblicazione ai

sensi del D.L. 174/2012 e della L. 190/2012;
ATTESTATA P’insussistenza nei propri confronti - salve diverse situazioni di cui allo stato non vi &
conoscenza - di cause di incompatibilita e/o conflitto d’interesse previste dalla normativa vi gente,
con particolare riferimento al codice di comportamento ¢ alla normativa anticorruzione
Ritenuto dover adottare provvedimento in conformita alla istruttoria del responsabile del
procedimento

DETERMINA

Dare atto che i CUP sotto segnati, assunti per I’attuazione dell’azione AlA (potenziamento
segretariato sociale) dell’avviso pubblico MLPS n 3/2016 costituiscono duplicazione del CUP
G91H7000200006 gia acquisito per I'intero importo della progettazione finanziata dal MLPS per €
1.731.329

- GY91H7000390006 per il potenziamento segretariato sociale prima annualita; a tale cup
¢ collegato il CIG 7634451444 richiamato negli atti di gara e nelle fatture dei fornitori
del servizio

- CUP G99D19000010006 per il potenziamento segretariato sociale seconda annualiti; a
tale CUP ¢ collegato il CIG 814424291A richiamato negli atti di gara e nelle fatture
dei fornitori del servizio

Prendere atto che a seguito della cancellazione dei CUP duplicati gli stessi risultano sostituiti per
fusione dal CUP G91H7000200006
Pubblicare il presente atto sul sito on line dell’ Amministrazione
Inviare copia della presente al Sindaco e ufficio segreteria
IL COORDINATORE UDP AD INTERIM
dr.sssa Paola P
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