CITTA’ di MARANO di NAPOLI

Citta Metropolitana di NAPOLI

SETTORE AA.GG. E DEMOGRAFICI
DETERMINA

Data

07.07.2022
N°: 100

prot diArea /1 oprot cenerale .
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Visto di compafibilita conflpatio di Stabifita

Liquidazione compensi componenti dell'Organismo di Valutazione,
periodo da Gennaio a Giugno 2022

O Accertamento dientrata |- OPrenotazione d'impegno - O Impegnodispesa - O Liquidazione di spesa -
- O Org. e gestione del personale - O Determinazione a contrarre - (O Programmazione
PREMESSA

La presente determinazione & assunta ai sensi dell'art. 3 del D.lgs 267/2000 (e sue
integrazioni e modificazioni), in aderenza allo Statuto ed ai regolamenti del Comune di Marano di
Napoli.

Il conferimento dell'incarico di Responsabile del Settore Affari Generali alla scrivente &
avvenuto con decreto della Commissione Straordinaria n. 6 del 11/10/2021, ai sensi dell’art. 109 del
D.Lgs. 267/2000.

L’ultimo bilancio approvato € quello relativo all’anno 2022 e triennale 2022-2024, approvato

con Delibera della Commissione Straordinaria con i poteri del Consiglio Comunale n. 45 del
22.06.2022..

ISTRUTTORIA

Il presente provvedimento costituisce I’atto finale del procedimento istruito dall’istruttore
amministrativo dott.ssa Rossella Vece;

Il procedimento ¢ stato avviato ad iniziativa del Responsabile del settore Affari Generali e
Demografici.

Premesso che:

- con Deliberazione di G.C. n. 118 del 08/10/2014 veniva approvato il regolamento per la
nomina ed il funzionamento dell’Organismo Indipendente di Valutazione, successivamente
modificato con Deliberazione della C.S. n. 163 del 14.12.2017;

- con Avviso del 02 settembre 2019 veniva indetta una procedura comparativa per la nomina
dei componenti del suddetto organismo;

- con decreto Sindacale n. 47 del 29.10.2019, agli esiti della procedura di selezione, si
procedeva alla nomina del dott. Cuono Liguori, quale presidente dell’OIV e della dott.ssa
Maria Topo quale componente dell’OIV con incarico triennale e decorrenza 01.11.2019; con
decreto Sindacale n. 52 del 05.11.2019, si provvedeva alla nomina di un nuovo componente
dell’Organismo , in sostituzione del componente dimissionario Prof. Avv. Marco Capece,
nella persona del dott. Diego Musto;

Preso Atto che, ai sensi dell’art. 4 del Regolamento per la nomina e funzionamento dell’Organismo
Indipendente di Valutazione, il compenso spettante a ciascun componente dell’O.LV. &
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stabilita dall’art. 6 dell’Avviso di selezione in € 6.666,66 annui, oltre Iva e contributo
previdenziale, se dovuto;

Vista la determina dirigenziale di A.A.GG. e Demografici n. 06 del 17/01/2022 con la quale si
procedeva all’impegno di spesa al cap. 35 I 973/22 per I’anno 2022 per un importo
complessivo di € 25.376,00;

Considerato che 1’Organismo Indipendente di Valutazione sta attualmente eseguendo tutti gli
adempimenti di loro competenza a far data dalle date decretate per i singoli incarichi;

Viste :

- la fattura elettronica n. 11 del 01/07/2022, acquisita al prot. Gen. dell'ente al n. 20097 del
04/07/2022, del Dott. Cuono Liguori, concernente il compenso relativo all'incarico di presidente per
il periodo da Gennaio a Giugno 2022 la somma € 3.333,33 oltre IVA e Cpa per un totale lordo di €
4.229 33;

- la fattura elettronica n. 14/E del 01/07/22, acquisita al prot. Gen. dell'ente al n. 19874 del
01/07/2022, del Dott. Diego Musto, concernente il compenso relativo all'incarico di componente per
il periodo da Gennaio a Giugno 2022 la somma € 3.333,33 oltre IVA e Cpa per un totale lordo di €
4.229,33;

- 1a nota di prestazione n. 02 del 05/07/2022, presentata dalla Dott.ssa Maria Topo. acquisita al Prot.
Gen. n. 20216 del 05/07/22, concernente il compenso relativo all'incarico di componente OIV per il
periodo da Gennaio a Giugno 2022 per l'importo di € 3.333,33 comprensivo di ritenuta d’acconto
43% come da nota;

Ritenuto di dover provvedere alla relativa liquidazione;

Visto il TUEL n. 267/00 ;
Visto il vigente Statuto Comunale;
Precisato di aver acquisito tutte le certificazioni, attestazioni e documentazioni:

Il responsabile dell’istruttoria:

- dichiara di non trovarsi in situazione di conflitto d’interessi, neanche potenziale, coi
destinatari del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6bis L. 241/90 e dell’art. 5 del Codice di
Comportamento dei dipendenti del Comune di Marano di Napoli;

- propone 1’adozione di provvedimenti in conformita alla presente istruttoria, attestando, ai
sensi della legge 241/90 (art. 1) e nei limiti delle proprie responsabilita, la correttezza e veridicita
degli atti predisposti.

[’istruttore Amministrativo

%tt.ssa Rossella V%

Ritenuto necessario provvedere in merito, ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. n° 267/2000, fa propria
Distruttoria predisposta dall’incaricato, relativa alla liquidazione dei compensi spettanti ai

IL RESPONSABILE
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componenti dell’O.LV. per i mesi da Gennaio a Giugno 2022 ed approva la documentazione
acquisita agli atti ed elencata in precedenza;

ATTESTA — ai sensi dell’art 147-bis del DLgs 267/2000, recato dall'art. 3, comma 1, lettera d),

legge n. 213 del 2012 — la correttezza dell’azione amministrativa e la regolarita tecnico-
contabile della formazione dell'atto;

ATTESTA, altresi, ai sensi della circolare regolamentare emanata in data 29 gennaio 2014 dal

L

2.

3

4,

3.

Segretario generale (prot. 18/2014):
la coerenza e non contraddittorieta dei dati riportati negli allegati e documenti posti a base del
provvedimento;
la conformita dell’atto al programma di mandato, al Piano esecutivo di gestione, agli atti di
programmazione e di indirizzo;
che saranno adempiute tutte le formalita e gli obblighi inerenti la pubblicazione ai sensi del
D.L. 174/2012 e della L. 190/2012;
dichiara di non trovarsi in situazione di conflitto d’interessi, neanche potenziale, coi
destinatari del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6bis L. 241/90 e dell’art. 5 del
Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Marano di Napoli;

il Respeﬂeﬂhﬂgodel settore AA.GG.
) Dbtt. ssa Paola Cocca

DETERMINA

Per le motivazioni in premessa evidenziate e qui integralmente richiamate:

1

Liquidare in favore del Dott. Cuono Liguori la somma € 3.333,33 oltre IVA e Cpa per un
totale lordo di € 4.229,33 a titolo di compenso spettante quale presidente dell’Organismo
Indipendente di Valutazione per il periodo da Gennaio a Giugno 2022 a saldo della fattura
elettronica n. 11 del 01/07/22, acquisita al prot. Gen. dell'ente al n. 20097 del 04.07.2022,

imputando la spesa a valere sul bilancio di esercizio anno 2022 cap.351973/2022;

Liquidare in favore del Dott. Diego Musto la somma € 3.333,33 oltre IVA e Cpa per un
totale lordo di € 4.229,33 a titolo di compenso spettante quale componente dell’Organismo
Indipendente di Valutazione per il periodo da Gennaio a Giugno 2022 a saldo della fattura
elettronica n. 14-E del 01/07/22, acquisita al prot. Gen. dell'ente al n.19874 del 01.07.2022,

imputando la spesa a valere sul bilancio di esercizio anno 2022 cap.351973/2022;

Liquidare in favore della Dott.ssa Maria Topo la somma di € 3.333,33 comprensivo di
ritenuta d’acconto al 43% come da nota; a titolo di compenso spettante quale componente
dell’Organismo Indipendente di Valutazione per il periodo da Gennaio a Giugno 2022 a
saldo della nota di prestazione n. 02 del 05/07/2022, acquisita al prot. Gen. dell'ente al
20216 del 05.07.2022, imputando la spesa a valere sul bilancio di esercizio anno 2022

cap.351973/2022;

Disporre la trasmissione all'Area Economico-Finanziaria del presente atto per le conseguenti

attivita di competenza.

Disporre la pubblicazione della presente determina all’albo pretorio on-line del sito web

istituzionale del comune

Il Responsabile del settore AA.GG.

* dott.ssa Paola Cocca
o L\‘_\,JQQQJ_ ) (7) ) BLVAS)







